
Приложение к приказу МБУ ДПО
«Старооскольский центр
развития образования»
от 05 сентября 2023г.

№ 173-од
План работы Академии наставников

на 2023/2024 год
Цель: оказание организационно-методической помощи педагогам-наставникам и  
совершенствование системы наставничества в образовательных организациях 
Старооскольского городского округа 

Задачи: 

- содействие развитию профессиональных компетенций педагогов-наставников;
- оказание  помощи в преодолении профессиональных затруднений педагогов-
наставников; 
-  создание условий для  формирования индивидуального стиля наставнической 
деятельности; 
- повышение престижа  педагога-наставника

№
п/п

Мероприятие Месяц Ответственный

1. Заседание 1.
«Наставничество в образовательной 
организации: персонифицированная 
программа»

Ноябрь Хлебникова Е.И.,
методист

2. Заседание 2.
«Наставничество  в  образовательной
организации:  форма «учитель-учителю»

Декабрь Хлебникова Е.И.,
методист

3. Заседание 3.
«Учиться  самому,  чтобы  успешнее  учить
других»

Февраль Хлебникова Е.И.,
методист

4. Заседание 4.
«Наставничество  в  образовательной
организации:  инновационные  ресурсы
образования  Старооскольского  городского
округа»

Апрель Хлебникова Е.И.,
методист

5. Мониторинг   профессиональных  дефицитов
педагогов-наставников 

Ноябрь -
май

Хлебникова Е.И.,
методист

6. Муниципальный конкурс профессионального
мастерства наставников и молодых педагогов
«Две звезды»

Январь - март Гребенщикова М.Б.,
руководитель центра

Хлебникова Е.И.,
методист

7. Декада «Вместе в будущее – 2024» 
( по отдельному плану)

Март Хлебникова Е.И.,
методист

8. Коуч-сессия«Формирование  позитивного Апрель Хлебникова Е.И.,
методист
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имиджа педагога»
9. Форсайт-сессия «Наставник в 

образовательной организации  дорога длиною
в учебный год»

Апрель-май Хлебникова Е.И.,
методист

10. Индивидуальные консультации В течение года Сбитнева Е.П.,
начальник отдела
Рыбальченко К.В.,
начальник отдела,

Гребенщикова М.Б.,
руководитель центра

Хлебникова Е.И.,
методист


