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 1. АНАЛИЗ РАБОТЫ МБУ ДПО «СТАРООСКОЛЬСКИЙ ЦЕНТР РАЗВИТИЯ 

ОБРАЗОВАНИЯ» ЗА 2023 ГОД 

 

В 2023 году работа муниципального бюджетного учреждения дополнительного 

образования «Старооскольский центр развития образования» (далее – Центр) была 

выстроена в соответствии с Федеральным Законом «Об образовании в Российской 

Федерации», муниципальной программой «Развитие образования Старооскольского 

городского округа на 2015 – 2025 годы» и программой развития Центра на 2023-2025 

годы. 

В соответствии с программой развития цель деятельности центра: обеспечение 

конкурентного качества системы научно-методического сопровождения 

педагогических работников и управленческих кадров Старооскольского городского 

округа.  

Основными направлениями деятельности Центра являются: 

1. Повышение конкурентоспособности Центра. 

2. Образовательная деятельность. 

3. Методическое сопровождение образовательных организаций. 

4. Методическое сопровождение инновационной и проектной деятельности 

образовательных организаций Старооскольского городского округа. 

 
1.1. ПОВЫШЕНИЕ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ ЦЕНТРА 

 

В соответствии с программой развития центра на 2023-2025 гг. были 

определены целевые индикаторы и показатели, охватывающие управленческую, 

образовательную, методическую и научно-инновационную деятельность, 

синхронизированные с показателями федеральных и региональных проектов.  

Результаты достижения KPI содержатся в таблице 1. 

Таблица 1. Достижение KPI в 2023 году 

 

№ Показатели  Единицы 

измерения 

План 

2023 г. 

Факт 

2023 г. 

Отклоне

ния  

1.  Доля педагогических 

работников, прошедших 

диагностику профессиональных 

дефицитов на муниципальном 

уровне, от общего количества 

педагогов 

% 30 30 0 

2.  Доля педагогических 

работников, для которых 

составлены индивидуальные 

образовательные маршруты, от 

общего количества 

педагогических работников 

% 10 10 0 

3.  Доля педагогических 

работников, принявших участие 

в научно-методических 

мероприятиях муниципального 

% 65 65 0 



4 

№ Показатели  Единицы 

измерения 

План 

2023 г. 

Факт 

2023 г. 

Отклоне

ния  

уровня, от общего количества 

педагогических работников 

образовательных организаций 

округа 

4.  Доля молодых педагогов, 

охваченных мероприятиями по 

поддержке молодых педагогов, 

от общего числа молодых 

педагогов 

% 90 90 0 

5.  Доля образовательных 

организаций, вовлеченных в 

инновационную деятельность 

% 80 80 0 

6.  Доля образовательных 

организаций, участвующих и / 

или сопровождающих 

участников, в конкурсах 

профессионального мастерства 

муниципального и 

регионального уровней 

% 10 10 0 

7.  Доля победителей и призеров 

конкурсов профессионального 

мастерства регионального и 

всероссийского уровней от числа 

участников 

% 90 90 0 

8.  Доля слушателей, 

удовлетворенных качеством 

дополнительного 

профессионального образования 

% 97 100 +3% 

9.  Доля руководящих и 

педагогических работников, 

освоивших дополнительные 

профессиональные программы 

повышения квалификации по 

обновленным ФГОС ДОО, НОО, 

ООО, СОО, от общего числа 

руководящих и педагогических 

работников 

% 100 100 0 

10.  Доля слушателей, прошедших 

обучение с использованием ДОТ 

% 50 50 0 

11.  Количество заключенных 

договоров о сотрудничестве 

шт 3 124 +121 

12.  Доля выполнения 

образовательной организацией 

муниципального задания в части 

реализации дополнительных 

% 100 238 +138% 
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№ Показатели  Единицы 

измерения 

План 

2023 г. 

Факт 

2023 г. 

Отклоне

ния  

профессиональных программ 

13.  Доля сотрудников Центра, 

прошедших за отчетный период 

повышение квалификации или 

профессиональную 

переподготовку, от общего 

количества сотрудников 

% 35 100 +75% 

 

1.2 РЕАЛИЗАЦИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 

ПРОГРАММ 

 

В перечне дополнительных профессиональных программ, реализуемых 

муниципальным бюджетным учреждением дополнительного профессионального 

образования «Старооскольский центр развития образования» (далее – Центр), 36 

программ повышения квалификации, которые были полностью обновлены в 2023 

году, одна программа профессиональной переподготовки  «Менеджмент в 

образовании» и одна программа профессионального обучения «Помощник 

воспитателя». 

Обновление дополнительных профессиональных программ обусловлено 

реализацией региональных проектов, федеральных проектов национального проекта 

«Образование». 

В рамках региональных проектов «Цифровая образовательная среда», 

«Современная школа», «Успех каждого ребёнка», «Патриотическое воспитание 

граждан РФ» разработан ряд программ: «Проектирование и организация внутренней 

системы оценки качества образования» (16ч.); «Проектирование и организация 

профессиональной деятельности педагога дополнительного образования» (72ч.); 

«Проектирование и организация  профессиональной деятельности музыкального 

руководителя ДОО» (72ч.); «Проектирование и организация воспитательной 

деятельности в условиях детского оздоровительного учреждения» (16ч.); 

«Проектирование и организация  профессиональной деятельности старшего вожатого и 

педагога-организатора» (72ч.); «Современные подходы к информационно-

библиографическому обеспечению образовательной деятельности в условиях 

функционирования информационно-библиотечного центра» (72ч.); «Проектирование 

и организация  профессиональной деятельности тьютора» (72ч.). 

На курсах повышения квалификации с применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий (очно-заочная, заочная формы 

обучения) прошли обучение в 2023 году 1345 человек (в 2022 году – 2290 человек, в 

2021 году – 1046 человек). За истекший год в систему дистанционного обучения МБУ 

ДПО «Старооскольский центр развития образования» загружено 70 групп слушателей 

курсов повышения квалификации. Всего для прохождения процедур оценки уровня 

сформированности профессиональных (предметных, методических, психолого-

педагогических, коммуникативных и IT-компетенций) компетенций слушателей, 

промежуточной и итоговой аттестации в системе дистанционного обучения МБУ 

ДПО «Старооскольский центр развития образования» зарегистрировано 2040 человек 

(слушателей). 
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Одним из ведущих направлений деятельности Центра является реализация 

дополнительных профессиональных программ повышения квалификации по 

подготовке педагогических работников к эффективному введению обновленных 

федеральных государственных образовательных стандартов начального и основного 

общего образования. 

В соответствии с планом-графиком мероприятий по введению обновлённых 

ФГОС для учителей информатики, физики, математики, русского языка и литературы, 

биологии, химии, иностранных языков, истории и обществознания, технологии, 

физической культуры и ОБЖ проведены курсы повышения квалификации 

«Реализация обновлённых ФГОС НОО, ФГОС ООО в работе учителя» Федерального 

государственного автономного образовательного учреждения дополнительного 

профессионального образования «Академия реализации государственной политики и 

профессионального развития работников образования Министерства просвещения 

Российской Федерации» в объёме 36 часов в очно - дистанционной форме в 

соответствии с лицензионным договором о предоставлении права использования 

дополнительной профессиональной программы и обучающего контента. 

По дополнительным профессиональным программам (повышения 

квалификации) по введению обновлённых ФГОС и реализации ФГОС прошли 

курсовую подготовку 1658 человек. Из них: по федеральным государственным 

образовательным стандартам основного общего образования прошли обучение 853 

человека; начального общего образования – 68 человек; дошкольного общего 

образования – 562 человека, по программам инклюзивного образования и программам 

по работе с детьми с ОВЗ – 175 человек. 

В целях совершенствования профессиональных компетенций руководящих и 

педагогических работников в области организации педагогического сопровождения 

формирования знаний и навыков безопасного поведения воспитанников и 

обучающихся при угрозе возникновения чрезвычайных ситуаций в соответствии с 

лицензионным договором о предоставлении права использования дополнительной 

профессиональной программы и обучающего контента была реализована 

дополнительная профессиональная программа «Организация педагогического 

сопровождения формирования знаний  и навыков безопасного поведения 

воспитанников и обучающихся при угрозе возникновения чрезвычайных ситуаций». 

В ноябре и декабре 2023 года по данной программе было обучено 3880 

педагогических и руководящих работников образовательных организаций 

Старооскольского городского округа. Обучение проходило в очной форме с 

применением дистанционных образовательных технологий. 

В 2023 году по дополнительным профессиональным программам повышения 

квалификации на бюджетной основе обучилось 2510 человека из них: 

– 683 специалиста дошкольного образования; 

– 87 учителей начальных классов; 

– 949 педагогических работников общего образования; 

– 60 руководителей образовательных организаций; 

– 114 работников системы дополнительного образования детей; 

– 617 работников других категорий. 

Всего в 2023 году прошли обучение 6434 человек. Плановые показатели 

муниципального задания на 2023 год по реализации дополнительных 

профессиональных программ повышения квалификации выполнены на 238%. 
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На внебюджетной основе в 2023 году прошли курсы повышения квалификации 

44 человека, из них 10 человек в составе бюджетных групп. 

С апреля по май 2023 года Белгородским институтом развития образования 

проводилась оценка предметных и методических компетенций учителей с целью 

развития и совершенствования единой системы научно-методического 

сопровождения педагогических работников и управленческих кадров, обеспечения 

адресности, персонификации повышения квалификации на основе диагностики 

профессиональных компетенций и для формирования регионального методического 

актива в центре непрерывного повышения профессионального мастерства 

педагогических работников. В ней принимали участие 544 педагога 

Старооскольского городского округа. 

По дополнительной профессиональной программе «Методика создания урока в 

системе дистанционного обучения для педагогов общих дисциплин 

общеобразовательных организаций» в Белгородском институте развития образования 

обучено 78 педагогических работников муниципалитета.  

Учителя начальных классов прошли обучение по программе «Реализация 

обновлённых ФГОС НОО, ФГОС ООО в работе учителя» в БелИРО. Обучение 

завершили 319 педагогов. Кроме этого, обучились 525 учителей, приступающих к 

реализации обновленных ФГОС на уровне среднего общего образования и 67 

управленческих кадров. 

Для 42 инструкторов по плаванию организованы курсы повышения 

квалификации. 25 педагогов прошли обучение по другим программам повышения 

квалификации по заявкам от образовательных организаций в соответствии с планом-

заказом на 2023 год. 

592 педагогических работника прошли обучение в Белгородском 

информационном центре в рамках проекта «Развитие навыков будущего для 

цифровой экономики в детских садах и школах Белгородской области» 

(алгоритмика). 

100% методистов Старооскольского центра развития образования получили 

удостоверения о курсах по программе «Проектирование и организация 

профессиональной деятельности методиста образовательной организации», 9 человек 

обучались в государственном университете просвещения и 1 работник в Белгородском 

государственном исследовательском университете. 

С целью изучения и устранения профессиональных затруднений 

педагогических и управленческих кадров региона в Центре проводятся 

мониторинговые исследования, в частности, входная диагностика в рамках курсов 

ПК, самодиагностика профессиональных потребностей педагогов. Результаты 

анализируются специалистами Центра для дальнейшего использования в работе.  

К проблемным темам, вызывающим у педагогов наибольшие затруднения, 

можно отнести: знание нормативных документов, использование современных 

образовательных технологий, разработка рабочих программ учебных предметов, 

программ курса внеурочной деятельности, дополнительных общеобразовательных 

программ, владение учебным предметом на углублённом уровне. Особенно часто 

вызывает профессиональные затруднения владение технологиями работы с 

обучающимися (воспитанниками с ОВЗ). 

В ходе мониторинга эффективности организации дополнительного 

профессионального образования 74% опрошенных слушателей указали, что в рамках 

тем, заявленных в учебных планах дополнительных профессиональных программ, их 
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профессиональные педагогические затруднения ликвидированы полностью, у 25 % – 

частично. В 2023 году среднее значение показателя степени удовлетворенности 

педагогических и руководящих работников образовательных организаций качеством 

услуг дополнительного профессионального образования составило 100 %, что 

соответствует плановому показателю.  

В 2024 году будет продолжена работа по системному повышению 

квалификации педагогических работников: 

- по актуальным новациям системы образования, в областях предметной и 

методической подготовки, воспитательной деятельности, функциональной 

грамотности и пр.; 

- по обеспечению качества реализуемых образовательных программ, в том числе 

посредством прохождения профессионально-общественной экспертизы в процессе 

процедуры подачи заявки на включение программ в федеральный реестр; 

- по повышению доли внебюджетной деятельности Центра, разработки и внедрению 

курсов, реализуемых на платной основе. 

 

1.3. МЕТОДИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

ОРГАНИЗАЦИЙ 

 

Основная цель методической работы — обеспечение высокого качества 

методического сопровождения в соответствии со стратегическими направлениями 

развития муниципальной системы образования и потребностями педагогических и 

управленческих кадров Старооскольского городского округа. 

В 2023 году Центром осуществлялось научное и организационно-методическое, 

информационно-технологическое сопровождение: 

- реализации муниципальных, региональных проектов, федеральных 

проектов национального проекта «Образование», новых направлений развития 

образования; 

- модернизации образовательных программ в системах общего и 

дополнительного образования детей, направленной на достижение современного 

качества учебных результатов и результатов социализации обучающихся; 

- образовательных организаций в период внедрения федеральных 

образовательных программ; 

- развития предметных и методических компетенций педагогических 

работников по реализации ФГОС, готовности к введению обновлённых ФГОС, 

развитию функциональной грамотности, системе подготовки обучающихся к ГИА; 

- просветительских, конкурсных мероприятий в сфере образования в 

муниципалитете с целью обобщения и диссеминации передового педагогического 

опыта. 

С целью организации эффективной деятельности по внедрению федеральных 

образовательных программ дошкольного образования в деятельность 

образовательных организаций Старооскольского городского округа, реализующих 

образовательные программы дошкольного образования, разработан и реализован 

муниципальный план мероприятий по внедрению федеральных образовательных 

программ дошкольного образования в деятельность дошкольных образовательных 

организаций Старооскольского городского округа. 

Для реализации региональной модели взаимодействия субъектов сопровождения 

внедрения федеральных образовательных программ дошкольного образования 
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определен перечень стажировочных пулов из 4 образовательных организаций, 

реализующих образовательные программы дошкольного образования, педагогические 

коллективы которых демонстрируют на муниципальном и региональном уровнях 

стабильный высокий уровень методической работы и качества дошкольного 

образования, имеющих результативный опыт участия в муниципальных и 

региональных методических мероприятиях, конкурсах профессионального 

мастерства. 

Для решения новых профессиональных задач, связанных с внедрением в 

деятельность дошкольных образовательных организаций федеральной 

образовательной программы дошкольного образования (далее – ФОП ДО), была 

организована и проведена серия методических мероприятий. 

С целью создания системы организаций (стажировочных площадок) «Детский 

сад – маршруты развития», выполняющих организационно-методическое 

сопровождение деятельности организаций, реализующих образовательные 

программы дошкольного образования, включая обновление инфраструктуры 

стажировочных площадок в рамках реализации федерального проекта «Современная 

школа» национального проекта «Образование» в 2023 году реализован проект 

«Система педагогической диагностики в образовательных организациях, 

реализующих образовательные программы дошкольного образования». 

В рамках проекта были реализованы следующие мероприятия: 

- формирование критериальной базы диагностики в соответствии с 

требованиями к планируемым результатам освоения образовательной программы 

дошкольного образования; 

- отбор содержания малоформализованных диагностических методов; 

- создание электронных унифицированных форм для автоматизации 

педагогической диагностики; 

- разработка стратегий индивидуализации образования и оптимизации работы с 

группой детей в зависимости от результатов диагностики по каждому критерию; 

- оформление результатов проекта в виде инструктивно-методического пособия 

для представления экспертному сообществу и тиражирования; 

- разработка инструктивно-методических рекомендаций по внедрению системы 

педагогической диагностики в деятельность ДОО; 

- разработка программы обучающего интенсива по внедрению системы 

педагогической диагностики; 

- публикация статей по результатам проекта в научных изданиях; 

- разработка видеолекций по внедрению системы педагогической диагностики; 

- подготовка и публикация информационного материала; 

- проведение обучающего интенсива по внедрению системы педагогической 

диагностики; 

- проведение консультаций педагогических работников ДОО по внедрению 

системы педагогической диагностики. 

Значительный объём работ был выполнен по научно-методическому 

сопровождению введения обновлённых ФГОС НОО и ФГОС ООО и реализации 

действующих федеральных государственных образовательных стандартов (далее — 

ФГОС). 

Для руководителей общеобразовательных организаций и педагогов регулярно 

обобщался и транслировался лучший педагогический опыт работы в ходе 

проектировочных, методических вебинаров, семинаров.  
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100% общеобразовательных организаций округа в июле приняли участие в 

самодиагностике готовности к реализации обновленных ФГОС СОО с 1 сентября 

2023 года. 

Для координации действий организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность в условиях введения и реализации ФГОС, обеспечения качества и 

развития содержания образования, в системе образования округа активно работают 

муниципальные методические объединения учителей-предметников, а также 

руководящих работников. 

Важным направлением работы Центра является методическое сопровождение 

формирования функциональной грамотности обучающихся, т. е. способности 

учащихся применять предметные знания и базовые навыки для решения 

повседневных задач, умение комплексно решать проблемы разной степени сложности 

в ситуациях, выходящих за рамки учебного пространства. С целью решения 

возникающих проблем в округе: 

- сформирован состав команды из работников Центра по вопросам 

формирования функциональной грамотности обучающихся; 

- проведены обучающие циклы вебинаров; 

- организована работа опорных школ; 

- организован мониторинг выполнения заданий по функциональной 

грамотности школьниками с использованием заданий из федерального банка данных. 

Комплекс работ позволил общеобразовательным организациям успешно 

реализовать планы работы по обеспечению формирования функциональной 

грамотности, педагогам — повысить уровень профессиональных компетенций, 

использовать банк заданий по оценке функциональной грамотности обучающихся, 

разработанных ФГБНУ «Институт стратегии развития образования» Российской 

Академии образования. 

В округе осуществляется системный подход к сопровождению 

государственной итоговой аттестации (ГИА).  

Вопросы совершенствования системы подготовки обучающихся к ГИА, 

развития профессиональных компетенций педагогических работников 

рассматривались в ходе: 

- тематических методических вебинаров, семинаров; в течение года 

проведено более 20 семинаров в рамках деятельности ММО по вопросам подготовки 

обучающихся к ГИА по предметам, особенности оценивания достижений 

обучающихся, сложные вопросы в содержании предметов и т. д.; 

- аналитической работы по определению профессиональных дефицитов 

компетенций педагогов на основе анализа результатов ГИА, проведения 

методических мероприятий по их устранению; 

- обеспечения педагогов, руководителей и специалистов системы управления 

образованием разных уровней аналитической информацией. 

В 2023 году актуальной моделью образовательных систем, обеспечивающих 

современное качество образования, стали опорные школы. В ходе их работы был 

представлен опыт методической работы образовательного учреждения, обеспечена 

возможность практико-ориентированного образования в рамках повышения 

квалификации педагогических и руководящих кадров образовательных учреждений, 

осуществление подготовки и повышение квалификации кадров образовательных 

учреждений с использованием современных образовательных технологий, в том 

числе дистанционных. 



11 

Значительное внимание уделено профессионально-общественному 

обсуждению актуальных проблем и определению мер по их решению, связанных с 

вопросами обновления ФГОС, достижению и оценке предметных и метапредметных 

результатов, функциональной грамотности, вопросам усиления воспитательной 

работы, организации методических мероприятий. В проведение мероприятий 

вовлечено более тысячи специалистов системы образования. С января по декабрь 

2023 года проведено 70 заседаний ММО, в том числе с подключениями в 

дистанционном формате специалистов региональной методической службы. 

В ходе заседаний обсуждались вопросы введения обновленных ФГОС ДО, 

НОО, ООО, СОО, повышения качества преподавания предметов, методик выявления 

и устранения профессиональных дефицитов, использование современных 

образовательных технологий, развития функциональной грамотности, а также 

реализации проекта «Школа Минпросвещения России». Заседания проводились в 

форме вебинаров, семинаров, круглых столов, выездных заседаний и др.  

Наиболее востребованными темами для обсуждения в рамках мероприятий 

ММО стали вопросы по достижению результатов освоения основных 

образовательных программ образовательных организаций: 

- введение обновленных ФГОС и реализация действующих ФГОС; 

- нормативно-правовое и научно-методическое обеспечение 

образовательного процесса в условиях введения новых ФГОС ДО, НОО, ООО, СОО; 

- развитие общероссийской системы оценки качества образования и 

совершенствование ВСОКО; 

-  новые направления воспитательной работы; 

- содержание и технологии разработки программ внеурочной деятельности 

в соответствии с требованиями ФГОС; 

- итоговая аттестация обучающихся 9-х и 11-х классов по 

общеобразовательным предметам; 

- нормативно-правовое и научно-методическое обеспечение 

образовательного процесса. 

 В системе общего образования в 2023 года функционировали 12 целевых 

группы, в рамках которых реализованы программы профессионального роста по 

актуальным направлениям образовательной деятельности. Программы 

профессионального роста составлены с учетом выявленных в ходе различных 

мониторинговых процедур профессиональных затруднений и дефицитов 

руководящих и педагогических работников. Участниками работы целевых групп 

стали 587 руководящих и педагогических работника. 

Одним из направлений деятельности центра стали мероприятия по реализации 

национального проекта «Образование», регионального проекта «Кадры для цифровой 

трансформации». 

Сопровождение работы 9 центров образования «Точка роста», которые входят 

в федеральную сеть, один из приоритетов. 

Центры цифрового и гуманитарного профилей (2019-2020 г.г.) на базе 3 

учреждений: МБОУ «СО Городищенская школа с УИОП», МБОУ «СО Монаковская 

школа», МБОУ «Образовательный комплекс «Озёрки».  Центры укомплектованы 

новым оборудованием: квадрокоптеры, фотоаппарат со штативом, образовательный 

набор «Шахматы», шлемам виртуальной реальности, конструктор ЛЕГО, 3D-

принтеры, аккумуляторные дрели-винтоверты, клеевые пистолеты, электролобзики, 
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оборудование для изучения основ безопасности жизнедеятельности и оказания 

первой помощи, портативными проекционными системами. 

Центры образования естественнонаучной и технологической направленностей 

на базе 6 учреждений: (2021 г.) МБОУ «СО Ивановская школа», МБОУ «ОО 

Обуховская школа», МБОУ «ОО Каплинская школа», (2022 г.) МБОУ «ОО Курская 

школа», МБОУ «СО Роговатовская школа с УИОП», МБОУ «СО Шаталовская 

школа».  В рамках проекта в центры поставлено новое оборудование: ноутбуки, 

цифровые лаборатории по физике, химии, биологии, образовательные конструкторы 

для практики блочного программирования с комплектом датчиков, образовательные 

наборы по механике, мехатронике и робототехнике. 

В марте 2023 года созданы 2 новых центра образования естественнонаучной и 

технологической направленностей на базе МБОУ «ОО Незнамовская школа», МБОУ 

«ОО Песчанская школа» и детский технопарк «Кванториум» на базе МБОУ «СОШ 

№ 12 с УИОП», открытие которых состоялось 1 сентября 2023 года. 

В учреждениях проведены работы по приведению площадок центров «Точка 

роста», детского технопарка «Кванториум» в соответствие с методическими 

рекомендациями Минпросвещения России» федерального проекта «Современная 

школа» национального проекта «Образование»: ремонт помещений, рекреационной 

зоны, размещение навигации, доставка оборудования, создание специального раздела 

«Точка роста», «Кванториум» на образовательных сайтах учреждений. 

6 педагогов прошли обучение на базе ФГАОУ ДПО «Академия 

Минпросвещения России» по программам повышения квалификации «Использование 

оборудования детского технопарка «Кванториум» и центра «Точка роста» для 

реализации образовательных программ по физике, химии, биологии в рамках 

естественнонаучного направления» в объёме 36 учебных часов. 

С целью создания условий для внедрения на уровнях начального общего, 

основного общего и среднего общего образования новых методов обучения и 

воспитания, образовательных технологий, обеспечивающих освоение обучающимися 

основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового и 

гуманитарного профилей создана целевая группа по направлению «Создание и 

организация работы центров «Точка роста».  

 В рамках работы целевой группы: 

1. Разработана программа профессионального роста педагогов. 

2. На базе общеобразовательных учреждений, входящих в состав целевой 

группы, проведены 11 методических мероприятий в онлайн-формате. 

На базе центров образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка 

Роста» 93,6 % обучающихся (796 чел.) охвачены дополнительными 

общеразвивающими программами с использованием обновленной материально-

технической базы, которые занесены в автоматизированную информационную 

систему «Навигатор дополнительного образования Белгородской области». 

На базе центров образования естественнонаучной и технологической 

направленностей «Точка Роста» 33,8 % обучающихся (503 чел.) осваивают 

дополнительные общеобразовательные программы технической и 

естественнонаучной направленности с использованием средств обучения и 

воспитания центра «Точка роста», которые занесены в автоматизированную 

информационную систему «Навигатор дополнительного образования Белгородской 

области». 
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Образовательные учреждения округа активно принимают участие во 

всероссийском образовательном проекте для школьников «Урок цифры», цель 

которого – возможность получить знания от ведущих технологических компаний: 

Фирмы «1С», Яндекса, Лаборатории Касперского, Кодвардса и Mail.Ru Group, а 

также Академии искусственного интеллекта благотворительного фонда Сбербанка 

«Вклад в будущее». За период 2023 года школьники, педагоги, родители приняли 

участие в 7 уроках, выдано 201 589 сертификатов. 

В период с 26 мая по 30 июня на базе МБУ ДПО «Старооскольский центр 

развития образования» организована работа Старооскольского филиала 

ситуационного центра (СИЦ) для осуществления онлайн-видеонаблюдения за ходом 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего общего образования в форме единого государственного экзамена. Для 

работы СИЦ: в двух кабинетах (библиотека и компьютерный класс) создано 30 точек 

подключения; привлечено 40 общественных онлайн-наблюдателей (8 – из числа 

работников МБУ ДПО «Старооскольский центр развития образования»).  

На муниципальной ярмарке «Социально-педагогические инновации» в 2023 

году свой опыт работы представили 327 педагогических работников образовательных 

организаций Старооскольского городского округа из 3 организаций дополнительного 

образования, 28 дошкольных образовательных организаций, 10 общеобразовательных 

организаций.  Было представлено 80 работ в 12 номинациях. В ходе муниципального 

«Марафона лучших образовательных практик» представили свои работы 183 педагога 

из 67 образовательных организаций. 

140 педагогических и руководящих работников обобщили опыт работы на 

муниципальном уровне, в муниципальный банк данных внесено 123 материала 

актуального педагогического опыта. 

Актуальным продолжает оставаться качественное методическое 

сопровождение участников региональных и всероссийских конкурсов 

профессионального мастерства, что отражается в эффективности участия педагогов и 

руководителей в конкурсном движении.  

В 2023 году более 90% педагогических работников, принявших участие в 

конкурсных испытаниях, стали победителями и призерами. Наиболее значимыми 

стали следующие достижения: 

1. Кривошеев Глеб Сергеевич, учитель русского языка и литературы МБОУ 

«СОШ № 5 с УИОП», абсолютный победитель в номинации «Молодые учителя» 

регионального этапа Всероссийского конкурса «Педагогический дебют – 2023», 

победитель в номинации «Молодые учителя» Всероссийского конкурса 

«Педагогический дебют – 2023», победитель финала Всероссийского конкурса 

«Мужская профессия – 2023. 

2. Арутюнян Хорен Араратович, учитель истории и обществознания 

МАОУ «Центр образования №1 «Академия знаний» им. Н.П. Шевченко, призер 

регионального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года России – 2023». 

3. Боева Елена Лазаревна, директор МАО «Центр образования №1 

«Академия знаний» имени Н.П. Шевченко» Старооскольского городского округа, 

победитель регионального этапа Всероссийского конкурса «Директор года России – 

2023». 

4. Педагогический коллектив МБДОУ ДС №68 «Ромашка» победитель 

регионального конкурса «Зелёный огонёк», победитель федерального заочного этапа 
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Всероссийского педагогического фестиваля межпредметных проектов по 

безопасности дорожного движения. 

5. Ишкова Юлия Анатольевна, призер регионального этапа Всероссийского 

конкурса «Педагогический дебют». 

6. Пивоварова Мария Сергеевна, воспитатель муниципального автономного 

дошкольного образовательного учреждения детского сада №73 «Мишутка», призёр 

конкурса регионального этапа Всероссийского профессионального конкурса 

«Воспитатель года России - 2023». 

7. Лисицына Галина Александровна, учитель русского языка и литературы 

ОГБОУ «СОШ № 20 с УИОП г. Старого Оскола», почетный работник общего 

образования, и Стадниченко Валентина Владимировна, учитель химии МБОУ «СОШ 

№34», победители конкурса на присуждение премий лучшим учителям за 

достижения в педагогической деятельности 

8. Яценко Ольга Николаевна, заведующий библиотечно-информационным 

центром МАОУ «ОК «Лицей №3» им. С.П.Угаровой», победитель конкурса на 

соискание премии Губернатора Белгородской области «Призвание» 

9. Фомина Виктория Николаевна, учитель МАОУ «Центр образования №1 

«Академия детства» им. Н.П. Шевченко», победитель регионального этапа 

Всероссийского профессионального конкурса «Лучший учитель родного языка и 

родной литературы». 

10. Авторский коллектив ДО АНО «ПДС «Введенский» победитель в 

номинации «Лучшая дошкольная образовательная организация по формированию 

системы духовно-нравственного воспитания» регионального этапа межрегионального 

конкурса «Вифлеемская звезда», победитель Межрегионального конкурса 

«Вифлеемская звезда». 

11.  Коллектив МБДОУ ДС №19 «Родничок» победитель в номинации 

«Лучший образовательный издательский проект года» регионального этапа 

Всероссийского конкурса в области педагогики, воспитания и работы с детьми 

школьного возраста и молодёжью на соискание премии «За нравственный подвиг 

учителя»  

12. Беловол Евгений Алексеевич, учитель МБОУ «Средняя 

общеобразовательная Городищенская школа с углубленным изучением отдельных 

предметов», Даерова Евгения Викторовна, учитель МБОУ «Средняя 

общеобразовательная Ивановская школа», Ряполова Татьяна Васильевна, учитель 

МБОУ «Средняя общеобразовательная Городищенская школа с углубленным 

изучением отдельных предметов», победители конкурса «Учитель будущего». 

13. МБОУ «Центр образования «Перспектива» победитель в номинации 

«Лучшая инклюзивная школа России — 2023», МБДОУ ДС №41 «Семицветик» 

призер в  номинации  «Лучший инклюзивный детский сад»  регионального этапа X 

Всероссийского конкурса  «Лучшая инклюзивная школа России». 

14. Силуянова Наталья Александровна, учитель русского языка и 

литературы МБОУ «СОШ №5 с УИОП», победитель регионального этапа IV 

Всероссийского дистанционного конкурса среди классных руководителей на лучшие 

методические разработки воспитательных мероприятий. 

15. Шатова Юлия Вячеславовна, учитель английского языка МАОУ 

«Средняя общеобразовательная школа №40», победитель в номинации «Творческий 

подход в обучении» регионального этапа Всероссийского конкурса «Учитель 

здоровья России - 2023». 
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16. Трибунских Валерия Владимировна, учитель музыки МБОУ «ЦО 

«Перспектива», абсолютный победитель в номинации «Открытый урок музыки 

молодого педагога», Буланцева Екатерина Михайловна, учитель изобразительного 

искусства МБОУ «СОШ №11», абсолютный победитель в номинации «Открытый 

урок изобразительного искусства молодого педагога», Демедюк Александра 

Витальевна, учитель музыки ОАНО «Православная гимназия №38», победитель в 

номинации «Мастер педагогических идей», Глызина Марина Михайловна, учитель 

изобразительного искусства МАОУ «СОШ №24 с углубленным изучением отдельных 

предметов», победитель в номинации «Инновации в образовании» регионального 

конкурса для учителей предметной области «Искусство» «Открытый урок музыки», 

«Открытый урок изобразительного искусства». 

17. Кремова Елена Владимировна, воспитатель МБДОУ ДС №61 

«Семицветик», призер регионального конкурса «Зелёный огонёк». 

18. Самойлова Юлия Ивановна, Хахлева Наталья Васильевна, воспитатели 

МБДОУ ДС №60 «Дубравушка, победители областного конкурса учебно-

методических материалов «Безопасная среда». 

19. Ревякина Мария Сергеевна, начальник отдела воспитания и 

дополнительного образования управления образования администрации 

Старооскольского городского округа, победитель регионального конкурса 

«Бригантина». 

20. Воспитанники подготовительной группы МБДОУ детский сад № 45 

«Росинка» Старооскольского городского округа в номинации «Выступления 

агитбригад» в возрастной группе – 7-10 лет (воспитатели Гончарова Марина 

Касимовна, Ангелюк Людмила Сергеевна) победители регионального заочного 

конкурса видеороликов по безопасному образу жизни и профилактике гибели детей и 

молодежи от  агитбригаду «Юные пожарные». 

21.  Кныш Людмила Николаевна, Позднякова Татьяна Алексеевна, 

воспитатели МБДОУ ДС №16 «Ивушка», Шопина Юлия Александровна, Алексеева 

Людмила Николаевна, воспитатели МБДОУ ДС №33 «Снежанка», Рыбина Ольга 

Петровна, Павлоцкая Наталья Александровна, инструкторы по физической культуре 

МБДОУ ДС №63 «Машенька», победители в номинации «Физкультурная минутка в 

дошкольном общем образовании» межрегионального конкурса видеороликов 

«Физкультурная минутка в дошкольном общем, начальном общем, основном общем, 

среднем общем образовании и среднем профессиональном образовании». 

22. Светозарова Елена Анатольевна, Канюкова Анастасия Викторовна, 

педагоги дополнительного образования МБОУ ДО «Центр детского (юношеского) 

технического творчества №2» победители в номинации «Инженеры-дошколята»); 

Говердовская Анастасия Дмитриевна, Кованев Даниил Эдуардович, Коростелева 

Надежда Владимировна, педагоги дополнительного образования МБОУ ДО «Центр 

детского (юношеского) технического творчества №2», победители в номинация 

«Тематический комплект учебных занятий технической направленности, 

посвященный 80-й годовщине Курской битвы и Прохоровского танкового сражения» 

регионального конкурса методических разработок в помощь организаторам 

технического творчества, посвященного Году педагога и наставника. 

23. Авторские коллективы победители областного конкурса учебных и 

методических материалов  в помощь педагогам, организаторам туристско- 

краеведческой и экскурсионной работы с обучающимися: в номинации «Учебное 

пособие» - авторский коллектив МБОУ «ООШ №2» Поварова Марина Анатольевна, 
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учитель истории, Головенченкова Людмила Ивановна, учитель начальных классов, 

Федорова Татьяна Ивановна, учитель начальных классов, в номинации 

«Информационно-методические материалы» Семендяева Елена Владимировна, 

Дудичева Марина Альбертовна, Семендяев Артем Алексеевич, педагоги 

дополнительного образования МБУ ДО «ЦДЮТиЭ», в номинации «Дополнительные 

(общеразвивающие и предпрофессиональные) программы» авторский коллектив МБУ 

ДО «ЦДЮТиЭ» Самойленко Мария Валерьевна, методист, Герлинская Ирина 

Васильевна, педагог-организатор, в номинации «Методические рекомендации по 

организации учебного процесса» Бойко Ольга Анатольевна, педагог дополнительного 

образования МАОУ «СОШ №40», Бойко Вадим Николаевич, педагог 

дополнительного образования МБУ ДО «ЦДЮТиЭ», в номинации «Методические 

рекомендации по организации воспитательного процесса» авторский коллектив 

МАДОУ ДС №73 «Мишутка» Гарбузова Ольга Викторовна, воспитатель Простакова 

Радмила Андреевна, воспитатель. 

24. Попогребская Ирина Валерьевна, директор, Амитина Оксана 

Владимировна, методист, Потапова Ольга Владимировна, педагог дополнительного 

образования муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 

«Центр дополнительного образования «Одаренность»,  Говердовская Анастасия 

Дмитриевна, педагог дополнительного образования муниципального бюджетного 

учреждения дополнительного образования «Центр детского (юношеского) 

технического творчества №2», победители III степени в номинации 

«Дополнительная общеобразовательная программа, реализуемая в сетевой форме» 

областного конкурса дополнительных общеобразовательных программ и учебно-

методических материалов «Методический кейс педагога дополнительного 

образования». 

25. Швец Галина Дмитриевна, учитель технологии муниципального 

бюджетного общеобразовательного учреждения «Гимназия № 18» Старооскольского 

городского округа, победитель в номинации «Внеурочное мероприятие» по 

учебному предмету «Технология» регионального конкурса «Методический портфель 

учителя»» 

26. Плутахина Елена Дильбаровна, Ивонина Людмила Николаевна, учителя 

физической культуры муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения «Центр образования – средняя общеобразовательная школа №22» 

Старооскольского городского округа Белгородской области, победители 

регионального конкурса рабочих программ внеурочной деятельности по «Физической 

культуре» и «Основам безопасности жизнедеятельности» в номинации «Рабочие 

программы внеурочной деятельности по предмету «Физическая культура». 

27. Плотникова Жанна Викторовна, методист МБУ ДО «ЦДО 

«Одаренность», победитель регионального заочного конкурса «Читающая семья – 

читающая страна» в номинации «Лучшие практики по совершенствованию 

компетенций в области детского чтения»  

28. Косинова Анастасия Павловна, Косухина Ирина Викторовна, Котарева 

Наталья Ивановна МБОУ ДО «Центр дополнительного образования «Одаренность» 

победители в номинации «Кладовая солнца», или «Пришвин без границ» 

регионального конкурса профессионального мастерства педагогов «Педагогическая 

волна». 

1.4. ИННОВАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
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В 2023 году реализуется программа региональной инновационной площадки 

«Ревитализация педагогических технологий на основе методологии бережливого 

производства».  

В рамках программы: 

− выявлены профессиональные дефициты педагогических работников в части 

методической компетентности, в первую очередь в вопросе современных 

педагогических технологий и их применения в современных условиях; диагностика 

готовности педагогических работников использовать технологии бережливого 

производства в образовательной деятельности; 

− организовано методическое, информационное, ресурсное сопровождение 

деятельности педагогических работников образовательных организаций – участников 

региональной инновационной площадки; 

− проведена диссеминация опыта по применению педагогических технологий в 

контексте современных условий. 

В рамках инновационной работы Центра сотрудники приняли активное участие 

в инициативных проектах. 

В рамках реализации проекта-победителя грантового конкурса Фонда 

Президентских грантов «Навигатор социальной активности педагогов-пенсионеров» в 

ноябре 2022 года сформирована проектная документация на предоставление грантов 

Президента Российской Федерации на развитие гражданского общества в 2023 году. 

Задачи проекта: создание навигатора социальной активности, позволяющего 

объединить ресурсы образовательных организаций, общественных организаций, 

детско-взрослых сообществ и сообщества неработающих педагогов-пенсионеров для 

взаимовыгодного взаимодействия на территории Старооскольского городского 

округа; повышение уровня социальной активности не менее 30 неработающих 

педагогов-пенсионеров, проживающих на территории Старооскольского городского 

округа, посредством вовлечения в совместную досугово-образовательную 

деятельность; вовлечение не менее 30 неработающих педагогов-пенсионеров в 

социально значимые мероприятия в сфере образования Старооскольского городского 

округа. 

Партнером проекта является Местное отделение Общероссийской 

общественной организации «Союз пенсионеров России» в Старооскольском 

городском округе Белгородской области. 

В рамках плана реализации проекта проведена серия мероприятий, 

направленных на повышение социальной активности и социальной востребованности 

педагогов-пенсионеров Старооскольского городского округа. 

В рамках контроля и методического сопровождения проектной деятельности в 

образовательных организациях округа проведён ежегодный мониторинг. 

Согласно результатам мониторинга в 2023 году 78 сотрудников 

образовательных организаций округа участвовали в реализации региональных 

проектов; 162 – муниципальных; 240 – локальных.  

Образовательные организации округа принимали участие в реализации 8 

муниципальных (6 инициировано органом управления образованием городского 

округа), 136 локальных проектах. 

Работа по совершенствованию инновационной инфраструктуры позволила 

сохранить долю педагогических и руководящих работников образовательных 

учреждений, вовлеченных в инновационную деятельность, на уровне 76%, что на 

6,5% выше планового показателя. 
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В 2023 году действовало 4 авторские школы педагогического мастерства: 

1. Моргуновой Ольги Петровны, учителя иностранного языка ОГБОУ 

«СОШ № 20 с УИОП г. Старого Оскола», тема «Методические возможности 

предметно языкового интегрированного обучения (CLIL) на уроках английского 

языка в инновационной среде современной школы»; 

2 Борисовой Елены Алексеевны, учителя биологии МБОУ «СОШ № 16 с УИОП», 

тема «Путь к проектному мышлению»; 

3. Елиной Оксаны Николаевны, учителя иностранного языка МАОУ «ОК «Лицей 

№3» имени С. П. Угаровой», тема «Траектория развития креативного мышления 

школьников»; 

4. Кондрашевой Наталии Владимировны, учителя истории и обществознания МБОУ 

«СОШ №11», тема «От личности в истории к личности патриота». 

В рамках системы организаций (стажировочных площадок) «Детский сад – 

маршруты развития», выполняющих организационно-методическое сопровождение 

деятельности организаций, реализующих программы дошкольного образования, 

включая обновление инфраструктуры стажировочных площадок в рамках реализации 

федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование» 

работниками Центра реализован проект «Система педагогической диагностики в 

образовательных организациях, реализующих образовательные программы 

дошкольного образования». 

Цель проекта - оптимизировать процедуру проведения педагогической 

диагностики в 100% образовательных организаций, реализующих образовательные 

программы дошкольного образования Старооскольского городского округа 

Белгородской области, к 29 декабря 2023 года. 

Системная деятельность МБУ ДПО «Старооскольский центр развития 

образования» по созданию и функционированию организаций (стажировочных 

площадок) «Детский сад - маршруты развития» обеспечила реализацию следующих 

условий: 

1. Нормативно-правовое обеспечение: 

- деятельность на основе нормативно-правовых актов, регламентирующих 

деятельность стажировочных площадок в округе; 

- заключение договоров ГПХ с научными и педагогическими работниками 

МБУ ДПО «Старооскольский центр развития образования» на выполнение 

определенного вида работ. 

2. Организационно-методическое сопровождение: 

- разработка системы педагогической диагностики, обеспечивающей 

индивидуализацию образования и оптимизацию работы с группой детей в 

образовательных организациях, реализующих образовательные программы 

дошкольного образования; 

- разработка инструктивно-методических рекомендаций, видеолекций для 

педагогических работников ДОО по внедрению системы педагогической 

диагностики; 

- проведение методических мероприятий для педагогов ДОО по вопросам 

внедрения системы педагогической диагностики в образовательных организациях, 

реализующих образовательные программы дошкольного образования; 

- консультирование педагогических работников ДОО в период внедрения 

системы педагогической диагностики. 

3. Материально-техническое сопровождение: 
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- использование имеющихся материально-технических ресурсов МБУ ДПО 

«Старооскольский центр развития образования»; 

- применение имеющегося опыта дистанционного взаимодействия в сфере 

повышения профессионального мастерства педагогических работников ДОО в 

развитии профессиональных компетенций по внедрению системы проведения 

педагогической диагностики; 

- приобретение оборудования для трансляции и тиражирования опыта 

внедрения системы педагогической диагностики, обеспечения дистанционного 

сетевого взаимодействия. 

4. Информационное обеспечение: 

- использование существующего информационного пространства в сети 

«Интернет» для оперативного мониторинга и выявления затруднений по вопросам 

внедрения системы проведения педагогической диагностики, оповещения сети 

стажировочной площадки об изменениях, происходящих в рамках проектной 

деятельности, размещения информации о ходе реализации проектных мероприятий. 

5. Финансовое обеспечение: 

- из федерального бюджета форме субсидий в размере 474 500,00 (четыреста 

семьдесят четыре тысячи пятьсот рублей 00 копеек); 

- из внебюджетных средств МБУ ДПО «Старооскольский центр развития 

образования» - в размере 29540,50 (двадцать девять тысяч пятьсот сорок рублей 50 

копеек). 

6. Кадровое обеспечение: 

- привлечение специалистов МБУ ДПО «Старооскольский центр развития 

образования», обеспечивающих организационно-методическое сопровождение 

дошкольного образования в ДОО округа, для реализации мероприятий проекта. 

В рамках методической поддержки образовательной деятельности организаций 

округа сотрудниками Центра составлены следующие методические издания: 

1. Методические рекомендации по созданию информационных материалов для 

публикации в группах в социальных сетях образовательных организаций, 

разработанные начальником отдела МБУ ДПО «Старооскольский центр развития 

образования» кандидатом филологических наук Рудаковым Александром 

Владимировичем. 

2. Сборник заданий по математике на основе историко-краеведческого материала 

Курской битвы и Прохоровского танкового сражения, разработанный рабочей 

группой в составе Кукулина С.С., к.п.н., заместителя директора МБУ ДПО 

«Старооскольский центр развития образования», Полякова Д.Д., к.п.н., доц., 

заместителя директора МБУ ДПО «Старооскольский центр развития образования», 

Рудакова А.В., к.ф.н., начальника отдела МБУ ДПО «Старооскольский центр 

развития образования», Гребенщиковой М.Б., руководителя центра МБУ ДПО 

«Старооскольский центр развития образования», Осокиной А.Н., методиста МБУ 

ДПО «Старооскольский центр развития образования», Базаровой Н.Е., учителя 

истории и обществознания МАОУ «ОК «Лицей №3» имени С.П. Угаровой», 

Говоровой С.Ю., учителя истории и обществознания МБОУ «СОШ №16 с УИОП», 

Кондрашевой Н.В., учителя истории и обществознания МБОУ «СОШ №11», 

Романовой Л.В., учителя истории и обществознания МБОУ «СОШ №6», Конновой 

О.М., учителя математики МБОУ «СОШ №5 с УИОП», Луговских Е.П., учителя 

математики МБОУ «СОШ №30», Молозиной Л.И., учителя математики МБОУ «СОШ 

№14» имени А.М. Мамонова, Прудских А.Г., учителя математики МБОУ «СОШ 
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№34», Разиновой Т.Л., учителя математики МБОУ «СОШ №17», Шенцевой Т.А., 

учителя математики МБОУ «СОШ №34». 

3. Сборник дополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) программ, 

разработанный рабочей группой в составе Полякова Д.Д., к.п.н., заместителя 

директора МБУ ДПО «Старооскольский центр развития образования», Рудакова А.В., 

к.ф.н., начальника отдела МБУ ДПО «Старооскольский центр развития образования», 

Рыбальченко Н.В., начальника отдела МБУ ДПО «Старооскольский центр развития 

образования», Гребенщиковой М.Б., руководителя центра МБУ ДПО 

«Старооскольский центр развития образования», Кривошеевой Е.Н., руководителя 

центра МБУ ДПО «Старооскольский центр развития образования», Декиной Н.В., 

методиста МБУ ДПО «Старооскольский центр развития образования», Хлебниковой 

Е.И., методиста МБУ ДПО «Старооскольский центр развития образования». 

4. Методические рекомендации по внедрению системы педагогической диагностики в 

деятельность ДОО для педагогических работников ДОО, разработанные Богомоловой 

Ю.А., заместителем директора МБУ ДПО «Старооскольский центр развития 

образования»; Поляковым Д.Д., кандидатом педагогических наук, доцентом, 

заместителем директора МБУ ДПО «Старооскольский центр развития образования»; 

Сбитневой Е.П., начальником отдела МБУ ДПО «Старооскольский центр развития 

образования»; разработчиком электронных форм Бондаренко Р.П., методистом МБУ 

ДПО «Старооскольский центр развития образования»; научным и техническим 

редактором Рудаковым А.В., кандидатом филологических наук, начальником отдела 

МБУ ДПО «Старооскольский центр развития образования». 

5. Просветительская программа «В объективе Родина», разработанная рабочей 

группой педагогических работников под руководством к.п.н., доцента, заместителя 

директора МБУ ДПО «Старооскольский центр развития образования» Полякова Д.Д. 

1.4. СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ 

И ИНФОРМАЦИОННОЙ БАЗЫ ЦЕНТРА 

Информационное сопровождение деятельности центра осуществляется 

посредством информационно-образовательного портала https://oskoliro.ru.   

Структура информационно-образовательного портала центра соответствует 

приказу Рособрнадзора от 29.05.14 № 785 «Об утверждении требований к структуре 

официального сайта образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления на нем 

информации» и постановлению Правительства РФ от 20.10.21 № 1802 «Об 

утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной 

организации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и 

обновления информации об образовательной организации».  

Обновление информации на портале осуществляется регулярно: раздела 

«Новости» в течение 3-х рабочих дней согласно положению о web-сайте МБУ ДПО 

«Старооскольский институт развития образования», основной в течение 10-ти 

рабочих дней с момента её изменения согласно статьи 29 Федерального закона РФ 

«Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ. 

За истекший период, согласно статистическим данным, зарегистрировано 

384101 посещение и 103242 посетителя, что говорит о востребованности портала 

пользователями сети Интернет. По сравнению с прошлым годом количество 

посещений уменьшилось на 548537 визитов, а количество посетителей выросло на 

11737 человек. 

 

https://oskoliro.ru/
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2. ЦЕЛИ, ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ И ЗАДАЧИ НА 2024 ГОД 

 

Анализ деятельности МБУ ДПО «Старооскольский центр развития образования» за 

2023 год позволил определить направления деятельности в 2024 году: 

1. Выполнение муниципального задания: 

- реализация дополнительных профессиональных программ (программ 

повышения квалификации в очной, очно-заочной, заочной формах, программ 

профессиональной переподготовки); 

- научно-методическое обеспечение образовательной деятельности; 

- организация и проведение общественно значимых мероприятий в интересах 

общества 

2. Обеспечение качества реализуемых дополнительных профессиональных 

программ руководящих и педагогических кадров, специалистов системы 

образования: 

- расширение спектра дополнительных профессиональных программам в 

соответствии с тенденциями развития системы образования Российской Федерации, в 

том числе реализация индивидуальных образовательных маршрутов, составленных с 

учётом выявленных профессиональных потребностей педагогических и 

управленческих кадров муниципалитета; 

- обеспечение вариативности содержания и форм дополнительного 

профессионального образования в условиях создания единой федеральной системы 

научно-методического сопровождения педагогических и управленческих кадров; 

- развитие цифрового контента, используемого при реализации дополнительных 

профессиональных программ. 

3. Развитие механизмов системы оценки качества образования и внешней 

независимой экспертизы: 

- формирование муниципальной системы развития профессиональных 

компетенций и их оценивания в условиях апробации и внедрения национальной 

системы учительского роста (НСУР); 

- организационно-методическое сопровождение школ с низкими результатами 

обучения и школ, работающих в неблагоприятных условиях; общеобразовательных 

организаций, показывающих необъективное оценивание ВПР; 

- проведение научно-методической экспертизы образовательных программ, 

методических материалов, профессиональной деятельности; 

- участие в независимых оценочных процедурах; 

- развитие механизмов внутренней системы оценки качества образования, в том 

числе организации и проведения самообследования; 

- проведение внешней оценки качества дополнительных профессиональных 

программ, в том числе с использованием Единого федерального портала 

дополнительного профессионального образования. 

4. Содействие устойчивому развитию инновационной инфраструктуры 

системы образования: 

- содействие устойчивому развитию инновационной инфраструктуры системы 

образования округа, реализация программы региональной инновационной площадки 

(РИП); 

- развитие системы диссеминации эффективного педагогического опыта по 

приоритетным и основным направлениям модернизации муниципального 
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образования; 

- консультационная поддержка обновления нормативно-правового и 

методического сопровождения образования; 

- участие в инновационных проектах; 

- участие в грантовой поддержке системы образования. 

5. Научно-методическое обеспечение реализации федеральных, 

региональных, муниципальных программ, проектов, концепций, «дорожных 

карт» развития образования: 

- организационно-методическое сопровождение и научно-методическое 

обеспечение реализации региональных проектов федеральных проектов в рамках 

национального проекта «Образование»; 

- научно-методическое сопровождение государственной итоговой аттестации 

(ГИА), реализации инклюзивных подходов в образовании 

- научно-методическое обеспечение реализации ФГОС общего образования, 

ФГОС детей с ОВЗ, формирования функциональной грамотности обучающихся; 

-  научно-методическое сопровождение школ с низкими результатами 

обучения; 

- методическое сопровождение педагогов и руководителей образовательных 

организаций в сфере соблюдения прав ребёнка. 

 

№ Показатели  Единицы 

измерения 

Факт 

2023 г. 

План 

2024 г. 

1.  Доля педагогических работников, 

прошедших диагностику 

профессиональных дефицитов на 

муниципальном уровне, от общего 

количества педагогов 

% 30 30 

2.  Доля педагогических работников, для 

которых составлены индивидуальные 

образовательные маршруты, от общего 

количества педагогических работников 

% 10 10 

3.  Доля педагогических работников, 

принявших участие в научно-методических 

мероприятиях муниципального уровня, от 

общего количества педагогических 

работников образовательных организаций 

округа 

% 65 65 

4.  Доля молодых педагогов, охваченных 

мероприятиями по поддержке молодых 

педагогов, от общего числа молодых 

педагогов 

% 90 95 

5.  Доля образовательных организаций, 

вовлеченных в инновационную 

деятельность 

% 80 76 

6.  Доля победителей и призеров конкурсов 

профессионального мастерства 

% 90 90 
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№ Показатели  Единицы 

измерения 

Факт 

2023 г. 

План 

2024 г. 

регионального и всероссийского уровней 

от числа участников 

7.  Доля слушателей, удовлетворенных 

качеством дополнительного 

профессионального образования 

% 97 97 

8.  Доля выполнения образовательной 

организацией муниципального задания в 

части реализации дополнительных 

профессиональных программ 

% 100 100 

 

3. СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ 

3.1. ЦИКЛОГРАММА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МБУ ДПО «СТАРООСКОЛЬСКИЙ 

ЦЕНТР РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ» 

 

День недели Наименование мероприятия 

1 неделя 2 неделя 3 неделя 4 неделя 

Понедельник      

Вторник 

  

   
 

Среда 
  

15.00 

Общее собрание 

работников 

(январь, июнь, 

сентябрь, 

декабрь) 

 

Четверг 
 

15.00 

Заседание 

научно-

методического 

совета 

(1 раз в квартал) 

  

Пятница  15.00-16.00 

Совещание при 

директоре 

15.00-16.00 

Совещание  

при директоре 

15.00-16.00 

Совещание  

при директоре 

15.00-16.00 

Совещание  

при директоре 

3.2. ТЕМЫ ЗАСЕДАНИЙ НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКОГО СОВЕТА  

 

№ Повестка заседания Ответственные  

25.01.2024 

1. О переизбрании председателя, заместителя председателя. 

Секретаря научно-методического Совета. 

Кукулин С.С. 

2. Об утверждении плана работы научно-методического 

Совета на 2024 год. 

Поляков Д.Д. 

3. О рассмотрении и утверждении программ 

профессионального роста участников целевых групп  

Поляков Д.Д. 



24 

4. О рассмотрении и утверждении программ опорных школ Поляков Д.Д. 

6. О результатах мониторинга данных о деятельности 

организации, осуществляющей образовательную 

деятельность по дополнительным профессиональным 

программам (форма № ПК-1) 

Ожеред М.Ю. 

7. Об утверждении новых дополнительных 

профессиональных программ повышения квалификации 

и переподготовки кадров 

Кукулин С.С. 

28.03.2024 

1. О рассмотрении и утверждении отчета о 

самообследовании деятельности МБУ ДПО «СЦРО» на 

01 апреля 2024 года 

Поляков Д.Д. 

2. О реализации индивидуальных образовательных 

маршрутов педагогов 

Кукулин С.С. 

3. О реализации ФГОС и функциональной грамотности в 

образовательных организациях. Промежуточные 

результаты, проблемы, перспективы 

Рыбальченко Н.В. 

20.06.2024 

1. О рассмотрении и утверждении результатов 

мониторинга качества реализации дополнительных 

профессиональных программ повышения квалификации 

Кукулин С.С. 

2. О рассмотрении и утверждении результатов 

мониторинга удовлетворенности слушателей качеством 

образовательной деятельности  

Белокопытова И.И. 

26.09.2024 

1. О согласовании планов работы на 2024/2025 уч.год 

муниципальных методических объединений 

Методисты - кураторы 

ММО 

2. Об утверждении новых дополнительных 

профессиональных программ повышения квалификации 

и переподготовки кадров 

Кукулин С.С. 

19.12.2024 

1. О рассмотрении анализов работы отделов МБУ ДПО 

«СЦРО» за 2024 год и планов на 2025 год 

Начальники отделов 

2. О достижении целевых показателей программы развития 

МБУ ДПО «СЦРО»  

Поляков Д.Д., 

Богомолова Ю.А., 

Кукулин С.С. 

3. О результатах реализации программ профессионального 

роста участников целевых групп 

Руководители целевых 

групп 

4. О результатах реализации программ опорных, авторских 

школ 

Кураторы опорных, 

авторских школ 

5. Об утверждении новых дополнительных 

профессиональных программ повышения квалификации 

и переподготовки кадров 

Кукулин С.С. 

6. О рассмотрении и утверждении плана работы МБУ ДПО Поляков Д.Д., 
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«СЦРО» на 2025 год. Богомолова Ю.А., 

Кукулин С.С. 

7. О результатах мониторинга качества реализации 

дополнительных профессиональных программ 

повышения квалификации 

Кукулин С.С. 

3.3. ВНУТРЕННИЙ КОНТРОЛЬ  

 

 Мероприятие Сроки Ответственный Документ 

1.  Мониторинг качества 

реализации дополнительных 

профессиональных программ 

2 раза в год Кукулин С.С. Аналитические 

справки 

2.  Мониторинг выполнения 

плана работы  

Ежеквартально  Поляков Д.Д.,  

Богомолова 

Ю.А., 

Кукулин С.С. 

Аналитическая 

справка 

3.  Мониторинг данных о 

деятельности организации, 

осуществляющей 

образовательную 

деятельность по 

дополнительным 

профессиональным 

программам  

Январь Ожеред М.Ю. форма № 1-ПК 

4.  Мониторинг достижения 

целевых показателей 

программы развития 

Ноябрь   Поляков Д.Д. Аналитическая 

справка 

5.  Мониторинг реализации 

программы научно-

методического и 

методического обеспечения 

образовательной 

деятельности 

образовательных 

организаций 

Старооскольского городского 

округа 

Ноябрь   Поляков Д.Д. 

Кукулин С.С. 

Богомолова 

Ю.А. 

Аналитическая 

справка 

6.  Мониторинг выполнения 

муниципального задания 

 

Декабрь  Поляков Д.Д. 

Кукулин С.С. 

Богомолова 

Ю.А. 

Отчет о 

выполнении 

муниципального 

задания  
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3.4 ОБШЕЕ СОБРАНИЕ РАБОТНИКОВ 

№ Повестка заседания Сроки ответственные 

1.  
О системе работы МБУ ДПО  

«Старооскольский центр развития 

образования» на 2024 год 

январь О системе работы МБУ 

ДПО  «Старооскольский 

центр развития 

образования» на 2024 год 

2.  
Об утверждении стимулирующей 

части оплаты труда работником МБУ 

ДПО «Старооскольский центр 

развития образования» 

Об утверждении 

стимулирующей части 

оплаты труда работником 

МБУ ДПО 

«Старооскольский центр 

развития образования» 

3.  
О рассмотрении отчета о 

самообследовании 

март Поляков Д.Д., заместитель 

директора МБУ ДПО  

«Старооскольский центр 

развития образования» 

4.  
Об охране труда и соблюдении 

техники безопасности в учреждении 

Кукулин С.С., заместитель 

директора МБУ ДПО  

«Старооскольский центр 

развития образования» 

5.  
О выполнении правил 

противопожарной безопасности 

сентябрь Бондаренко Р.П., методист 

МБУ ДПО 

«Старооскольский центр 

развития образования» 

6.  
О соблюдении правил безопасного 

поведения при угрозе возникновения 

чрезвычайных ситуаций 

Удовин В.Н., начальник 

отдела МБУ ДПО 

«Старооскольский центр 

развития образования» 

7.  
Об утверждении стимулирующей 

части оплаты труда работником МБУ 

ДПО «Старооскольский центр 

развития образования» 

Поляков Д.Д., заместитель 

директора МБУ ДПО  

«Старооскольский центр 

развития образования» 

8.  
О выполнении коллективного 

договора 

декабрь Куропаткина А.Н., 

директор МБУ ДПО 

«Старооскольский центр 

развития образования» 

9.  
О выполнении правил внутреннего 

трудового распорядка МБУ ДПО  

«Старооскольский центр развития 

образования» 

Куропаткина А.Н., 

директор МБУ ДПО 

«Старооскольский центр 

развития образования» 
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4. МЕРОПРИЯТИЯ, ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ ДОСТИЖЕНИЕ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ В 2024 ГОДУ 

 

№ 

п\п 
Мероприятия Сроки Ответственный Документ 

1. Проведение мониторинговых исследований по направлениям деятельности 

1.1. Мониторинг показателей по учету педагогических работников, прошедших диагностику профессиональных 

дефицитов/предметных компетенций 

1.1.1.  

Диагностика профессиональных дефицитов 

педагогических работников и управленческих кадров 

образовательных организаций 

Январь - февраль Начальники отделов Аналитическая справка 

1.1.2.  

Диагностика профессиональных дефицитов участников 

целевых групп профессионального роста 

  

В соответствии с 

программами 

целевых групп 

Руководители 

целевых групп 

Приказ, аналитическая 

справка, 

информационные 

письма 

1.1.3.  

Диагностика профессиональных дефицитов 

педагогических работников и управленческих кадров 

образовательных организаций – слушателей 

дополнительных профессиональных программ 

повышения квалификации 

В соответствии с 

графиком 

Кукулин С.С. Аналитическая справка 

1.2. Мониторинг показателей по повышению профессионального мастерства педагогических работников 

1.2.1.  

Учет педагогических работников и управленческих 

кадров образовательных организаций, прошедших 

обучение по дополнительным профессиональным 

программам 

Ежеквартально  Белокопытова И.И. Статистический отчет 

1.2.2.  

Учет педагогических работников и управленческих 

кадров образовательных организаций, обобщивших 

свой опыт на муниципальном и региональном уровне 

Ежеквартально  Гребенщикова М.Б. Статистический отчет 

1.2.3.  

Учет педагогических работников и управленческих 

кадров образовательных организаций, для которых 

разработаны индивидуальные образовательные 

маршруты 

Ежеквартально  Начальники отделов Статистический отчет 
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№ 

п\п 
Мероприятия Сроки Ответственный Документ 

1.3. Мониторинг по осуществлению методической поддержки молодых педагогов/по реализации системы наставничества 

1.3.1.  
Мониторинг программ наставничества Май 

 

Хлебникова Е.И. Аналитическая справка 

1.3.2.  

Мониторинг профессиональных затруднений и 

дефицитов педагогов-наставников и молодых педагогов 

Сентябрь Хлебникова Е.И. Приказы, 

информационные 

письма 

1.4. Мониторинг показателей по включению педагогических и управленческих кадров в проектную деятельность 

1.4.1 

Мониторинг деятельности образовательных 

организаций Старооскольского городского округа по 

реализации проектной деятельности 

По запросу 

ОГАОУ ДПО 

«БелИРО» 

Рудаков А.В. Информационное 

письмо, аналитическая 

справка 

1.4.2 

Мониторинг применения инструментов бережливого 

производства в образовании (по плану РИП) 

Февраль  Богомолова Ю.А. Приказ, аналитическая 

справка, протокол, 

информационные 

письма 

1.5. Мониторинг показателей по созданию условий для реализации основных образовательных программ (кадровых, 

финансовых, материально-технических и иных) 

1.5.1 

Мониторинг удовлетворенности слушателей качеством 

образовательной деятельности МБУ ДПО 

«Старооскольский центр развития образования» 

В течение года Белокопытова И.И. Аналитическая справка 

1.5.2 

Мониторинг использования учителями-предметниками 

федерального банка заданий по формированию 

функциональной грамотности при реализации 

образовательных программ по учебным предметам 

В течение года Рыбальченко Н.В., 

Уварова О.В. 

Аналитическая справка,  

 

Мониторинг реализации регионального проекта 

«Современная школа» в части выполнения показателей 

«Численность обучающихся, охваченных основными и 

дополнительными общеобразовательными программами 

цифрового, естественно-научного и гуманитарного 

Ежеквартально Удовин В.Н. Аналитические справки  
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№ 

п\п 
Мероприятия Сроки Ответственный Документ 

профилей» и «Доля обучающихся общеобразовательных 

организаций, расположенных в сельской местности и 

малых городах, в которых созданы и функционируют 

центры образования естественно-научной и 

технологической направленностей» 

1.5.3 

Мониторинг состояния школьных информационно-

библиотечных центров общеобразовательных 

организаций Старооскольского городского округа 

Январь – март Гребенщикова М.Б. Приказ, аналитическая 

справка, протокол, 

информационные 

письма 

1.5.4 

Мониторинг адаптированных дополнительных 

общеразвивающих программ  

Январь-февраль Декина Н.В. аналитическая справка, 

информационные 

письма 

1.5.5 
Мониторинг основных образовательных программ Апрель  Рыбальченко Н.В. Приказы, 

аналитическая справка 

1.5.6 
Мониторинг реализации предметной области «ОРКСЭ» Июнь, октябрь Кривошеева Е.Н. Информационные 

письма 

1.5.7 

Мониторинг использования учебников, вошедших в 

федеральный перечень учебников 

Сентябрь Тюренкова Л.Н., 

Рыбальченко Н.В. 

Приказ, аналитическая 

справка, 

информационные 

письма 

2. Информирование педагогического сообщества о новых тенденциях в сфере образования 

2.1.  

Совещание «Формирование заказа 

общеобразовательной организации на учебные издания 

в условиях реализации обновленных ФГОС» 

Январь Тюренкова Л.Н. 

Фомина О.А. 

Информационные 

письма, протокол 

2.2.  

Информационно-методическое совещание по 

оформлению документации конкурса лучших учителей 

общеобразовательных организаций 

Январь, март Гребенщикова М.Б. Информационные 

письма 

2.3.  
Муниципальный теоретический семинар «Организация 

воспитательной деятельности в системе 

Февраль Декина Н.В. 

 

Приказы, 

информационные 
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№ 

п\п 
Мероприятия Сроки Ответственный Документ 

дополнительного образования» письма 

2.4.  

Информационно-методическое совещание по 

заполнению форм мониторинга состояния 

информационно-библиотечных центров  

Февраль Гребенщикова М.Б. Информационные 

письма 

2.5.  

Инструктивно – методический семинар «Поставка 

учебных изданий в общеобразовательные организации 

Старооскольского городского округа» 

Март Тюренкова Л.Н. 

Фомина О.А. 

Приказ, 

информационные 

письма 

2.6.  

Информационно – методический семинар «Актуальные 

вопросы формирования учебно-методических ресурсов 

ОО для реализации требования обновленного ФГОС»   

Май Тюренкова Л.Н. 

Фомина О.А. 

Приказ, 

информационные 

письма 

2.7.  

Совещания с руководителями по функционированию в 

общеобразовательных организациях центров «Точка 

роста», детского технопарка «Кванториум» 

Май, сентябрь Удовин В.Н. Аналитические справки 

2.8.  

Информационно – методический семинар «Требования 

к информационно-образовательной среде ОО. 

Цифровые образовательные ресурсы для реализации 

обновленного ФГОС » 

Сентябрь Тюренкова Л.Н. 

Фомина О.А. 

Приказ, 

информационные 

письма 

3. Конкурсы профессионального мастерства педагогических работников 

3.1.  

Конкурс «Лучшие образовательные практики» Январь-март Гребенщикова М.Б. Приказы, 

информационные 

письма 

3.2.  

Открытый межрегиональный конкурс «Современная 

книжная выставка»  

Январь-март Гребенщикова М.Б. Приказ, аналитическая 

справка, протокол, 

информационные 

письма 

3.3.  

Муниципальный конкурс профессионального 

мастерства наставников и молодых педагогов «Две 

звезды» 

Январь - март Хлебникова Е.И. Приказы, 

информационные 

письма 

3.4.  Муниципальный этап Всероссийского конкурса Февраль  Хлебникова Е.И. Приказы, протокол, 
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№ 

п\п 
Мероприятия Сроки Ответственный Документ 

«Учитель дефектолог России» информационные 

письма 

3.5.  
Муниципальный этап регионального конкурса «Зелёный 

огонёк - 2024» 
Февраль 

Сбитнева Е.П. Приказ, 

информационное 

письмо 

3.6.  Муниципальный конкурс «Методист новатор - 2024»  
Февраль - март 

 

Сбитнева Е.П. Приказ, 

информационное 

письмо 

3.7.  

Муниципальный этап областного конкурса «За 

нравственный подвиг учителя»  

Февраль Кривошеева Е.Н. Приказы, протокол, 

информационные 

письма 

3.8.  
Муниципальный этап Всероссийского конкурса 

«Воспитатель года России-2024» 
Февраль 

Сбитнева Е.П. Приказ, 

информационное 

письмо 

3.9.  

Муниципальный конкурс «Современный урок 

иностранного языка» 

Март Лебедева А.Г. Приказы, протокол, 

информационные 

письма 

3.10.  

Муниципальный этап Всероссийского конкурса лучших 

образовательных практик дополнительного образования 

естественнонаучной направленности «БиоТОП 

ПРОФИ»  

Март Декина Н.В. 

Лысых А.В., 

МБУ ДО «ЦЭБО» 

Приказ, аналитическая 

справка, протокол, 

информационные 

письма 

3.11.  Муниципальный конкурс «Лучшие игровые практики» Март - апрель 

Сбитнева Е.П. Приказ, 

информационное 

письмо 

3.12.  

Подготовка участника регионального этапа 

Всероссийского конкурса профессионального 

мастерства «Сердце отдаю детям»  

Март - июнь Поляков Д.Д., 

Декина Н.В. 

Приказ 

3.13.  
Муниципальный этап регионального конкурса «Детский 

сад года 2024» 
Март-декабрь 

Сбитнева Е.П. Приказ, 

информационное 
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письмо 

3.14.  
Методическое сопровождение участников 

Всероссийского форума классных руководителей 

Март-июнь Лебедева А.Г. Приказ 

3.15.  

Муниципальный этап регионального конкурса 

методических разработок в помощь организаторам 

технического творчества 

Апрель  Декина Н.В. Приказ, аналитическая 

справка, 

информационные 

письма 

3.16.  

Муниципальный заочный конкурс среди классных 

руководителей на лучшие методические разработки 

воспитательных мероприятий «Классный руководитель 

XXI века» 

Апрель – июнь Декина Н.В. 

Лебедева А.Г. 

 

Приказ, аналитическая 

справка, 

информационные 

письма 

3.17.  

Сопровождение регионального этапа Всероссийского 

конкурса «Лучшая инклюзивная школа» 

Май - июнь Хлебникова Е.И. Приказы, протокол, 

информационные 

письма 

3.18.  

Сопровождение регионального этапа Всероссийского 

конкурса «Учитель дефектолог России» 

Май - июнь Хлебникова Е.И. Приказы, протокол, 

информационные 

письма 

3.19.  Муниципальный марафон социально-значимых акций Май – август 

Сбитнева Е.П. Приказ, 

информационное 

письмо 

3.20.  

Муниципальный этап регионального конкурса «Путь к 

успеху» 

Май-август Черепанова Л.Н. Приказы, протокол, 

информационные 

письма 

3.21.  
Фестиваль родительских инициатив, посвящённый 

«Году Семьи» 
Июнь-август  

Сбитнева Е.П. Приказ, 

информационное 

письмо 

3.22.  

Открытый конкурс «Лучший библиотечный проект» Июль-декабрь Гребенщикова М.Б. Приказ, 

информационное 

письмо 
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3.23.  

Подготовка кандидата на соискание премии имени 

Героя Советского Союза Н.Ф. Ватутина за достижения в 

военно-патриотическом воспитании детей и молодежи 

Август- сентябрь Лебедева А.Г.  

3.24.  

Методическое сопровождение участников 

регионального этапа межрегионального конкурса 

«Лучшая образовательная организация по 

формированию системы духовно-нравственного 

развития и воспитания детей и молодежи «Вифлеемская 

звезда» 

 Сентябрь-октябрь Кривошеева Е.Н. 

 

Приказ, 

информационные 

письма 

3.25.  
Муниципальный конкурс профессионального 

мастерства наставников 

Октябрь Хлебникова Е.И. Приказ УО  

3.26.  

Муниципальный этап регионального заочного конкурса 

«Методический портфель учителя предметной области 

«Искусство» 

 Октябрь- ноябрь Кривошеева Е.Н. 

 

Приказы, протокол, 

информационные 

письма 

3.27.  

Муниципальный этап регионального конкурса 

педагогического мастерства для учителей иностранных 

языков «Педагогика творчества 

 Октябрь- ноябрь Лебедева А.Г. Приказы, протокол, 

информационные 

письма 

3.28.  

Методическое сопровождение участника регионального 

конкурса педагогического мастерства для учителей 

иностранных языков «Педагогика творчества» 

 Октябрь- ноябрь Лебедева А.Г. Приказы, протокол, 

информационные 

письма 

3.29.  
Муниципальный конкурс «Лучшая методическая 

разработка» 
Октябрь – ноябрь 

Сбитнева Е.П. Приказ, 

информационное 

письмо 

3.30.  

Муниципальный этап регионального конкурса 

методических материалов по духовно-нравственному 

воспитанию 

Октябрь-ноябрь Кривошеева Е.Н. Приказы,   протокол, 

информационные 

письма 

 

3.31.  
Муниципальный этап областного конкурса 

«Методический кейс педагога дополнительного 

 Октябрь-ноябрь  Декина Н.В. Приказ, аналитическая 

справка, 
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образования» информационные 

письма 

3.32.  

Муниципальный этап регионального конкурса 

профессионального мастерства «Педагогическая волна» 

Октябрь-декабрь  Подлузская О.М. Приказ, аналитическая 

справка, протокол, 

информационные 

письма 

3.33.  

Муниципальный этап Всероссийского конкурса 

«Учитель года России»  

Октябрь – декабрь Рыбальченко Н.В. Приказы,  протокол, 

информационные 

письма 

3.34.  

Муниципальный этап Всероссийского конкурса 

профессионального мастерства работников сферы 

дополнительного образования «Сердце отдаю детям» 

Октябрь – декабрь Декина Н.В. Приказы,  протокол, 

информационные 

письма 

3.35.  

 XXI муниципальный фестиваль православной культуры 

«Святое Белогорье» 

Октябрь-декабрь Кривошеева Е.Н. Приказы,  , протокол, 

информационные 

письма 

3.36.  

Муниципальный этап областного конкурса учебных и 

методических материалов в помощь педагогам, 

организаторам туристско-краеведческой и 

экскурсионной работы с обучающимися, 

воспитанниками 

Ноябрь Декина Н.В. 

Черезов Г.В., 

МБУ ДО 

«ЦДЮТиЭ» 

Приказ, аналитическая 

справка, протокол, 

информационные 

письма 

3.37.  

Муниципальный этап регионального конкурса 

методических материалов по духовно-нравственному 

воспитанию 

Ноябрь Кривошеева Е.Н. Приказы, протокол, 

информационные 

письма 

 

3.38.  

Муниципальный конкурс короткометражных 

мультфильмов «Волшебный мир анимации» среди 

школьных команд центров «Точка роста», детского 

технопарка «Кванториум» 

 

Ноябрь Удовин В.Н. 

 

Приказы, 

информационные 

письма 
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3.39.  

Муниципальный конкурс методических материалов по 

работе с детьми-инвалидами и обучающимися с ОВЗ 

Ноябрь - декабрь Хлебникова Е.И. Приказы, протокол, 

информационные 

письма 

3.40.  

Муниципальный конкурс профессионального 

мастерства классных руководителей «Классный 

руководитель» 

Ноябрь – декабрь Лебедева А.Г. Приказы, протокол, 

информационные 

письма 

3.41.  

Муниципальный заочный конкурс учебно - 

методических разработок воспитательных мероприятий 

«Патриотическое воспитание: традиции и новации» 

Ноябрь – декабрь Декина Н.В. 

 

Приказы, 

аналитическая справка 

информационные 

письма 

3.42.  

Муниципальный этап регионального конкурса 

профессионального мастерства «Читаем классику» 

Ноябрь-декабрь Подлузская О.М. Приказ, аналитическая 

справка, протокол, 

информационные 

письма 

3.43.  

Муниципальный этап регионального конкурса для 

учителей предметной области «Искусство» «Открытый 

урок музыки», «Открытый урок изобразительного 

искусства» 

Ноябрь-декабрь  Кривошеева Е.Н. 

 

Приказы, протокол, 

информационные 

письма 

4. Развитие системы наставничества 

4.1.  

Заседания Школы молодого педагога  

Заседание 3. 

«Проектирование и анализ современного урока: от 

теории к практике» 

Заседание 4. 

«Инновационные ресурсы образования 

Старооскольского городского округа в помощь 

молодомупедагогу» 

Закрытие школы молодого педагога 

Открытие школы молодого педагога 

Февраль, апрель, 

май, сентябрь, 

ноябрь, декабрь 

Хлебникова Е.И. Приказы, протоколы, 

информационные 

письма 
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Заседание 1. 

«Профессионализм учителя – залог качества 

образования» 

Заседание 2. 

«Психологическая компетентность современного 

педагога» 

4.2.  

Заседания Академии наставников 

Заседание 3. «Проектирование и анализ современного 

урока: от теории к практике» 

Заседание 4. «Инновационные ресурсы образования 

Старооскольского городского округа в помощь 

молодомупедагогу» 

Закрытие Школы молодого педагога 

Открытие Школы молодого педагога 

Заседание 1. «Профессионализм учителя – залог 

качества образования» 

Заседание 2. «Психологическая компетентность 

современного педагога» 

Февраль, апрель, 

май, сентябрь, 

ноябрь, декабрь 

Хлебникова Е.И. Приказы, протоколы, 

информационные 

письма 

4.3.  

Декада «Вместе в будущее – 2024» (по отдельному 

плану)6 

Март Хлебникова Е.И. Приказы, 

информационные 

письма 

 

Круглый стол «Наставничество-путь к 

профессиональному успеху» 

Март Хлебникова Е.И. Приказы, 

информационные 

письма 

 

Муниципальный фестиваль открытых уроков молодых 

педагогов и наставников 

Март Хлебникова Е.И. Приказы, 

информационные 

письма 

 
Практико-ориентированный семинар 

«Коммуникативные стратегии и приемы классного 

Март Хлебникова Е.И. 

Лебедева А.Г. 

Приказы, 

информационные 
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руководителя» (школа молодого педагога) письма 

4.4.  

Обучающий семинар «Работа с фондом» для молодых 

специалистов библиотек общеобразовательных 

организаций 

Апрель Гребенщикова М.Б. Приказы, 

информационные 

письма 

4.5.  

Круглый стол для наставников «Молодой педагог и 

наставник дорога длиною в учебный год» 

Май Хлебникова Е.И. Приказы, 

информационные 

письма 

4.6.  

Обучающий семинар «Ведение документации в 

библиотеке общеобразовательной организации» для 

молодых специалистов библиотек 

общеобразовательных организаций 

Сентябрь Гребенщикова М.Б. Приказы, 

информационные 

письма 

5. Методическая помощь методическим объединениям образовательных организаций 

5.1.  

Заседания муниципальных методических объединений Январь-декабрь 

(по отдельному 

плану) 

Поляков Д.Д., 

Богомолова Ю.А., 

Попогребская И.В., 

Устюгова И.А. 

Протоколы, 

информационные 

письма 

5.2.  

Реализация программ профессионального роста целевых 

групп 

В соответствии с 

программами 

целевых групп 

Руководители групп Приказы, 

информационные 

письма 

5.3.  

Обновление списочного состава педагогических 

работников образовательных организаций – кандидатов 

в состав секций РУМО 

Январь  Рыбальченко Н.В., 

Сбитнева Е.П.  

Информационные 

письма  

5.4.  
Организация работы целевых групп  Январь  Поляков Д.Д., 

Богомолова Ю.А. 

Приказ 

5.5.  
Обновление банка данных педагогических и 

руководящих работников 

Август Рыбальченко Н.В., 

Сбитнева Е.П. 

Банк данных 

5.6.  
Организация работы муниципальных методических 

объединений на 2024/2025 учебный год 

Сентябрь Поляков Д.Д., 

Богомолова Ю.А. 

Приказы 

6. Методическая работа с педагогическими работниками  
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на основе результатов различных оценочных процедур оценки качества подготовки обучающихся 

6.1.  

Практико-ориентированный семинар «Система работы 

учителей физики по подготовке учащихся к 

государственной итоговой аттестации» 

Февраль Черепанова Л.Н. Приказ,  

информационные 

письма 

6.2.  

Практико-ориентированный семинар «Система работы 

учителей истории и обществознания по подготовке 

учащихся к государственной итоговой аттестации» 

Февраль Осокина А.Н. Приказы, 

информационные 

письма 

6.3.  

Практико-ориентированный семинар 

«Совершенствование деятельности учителей русского 

языка и литературы общеобразовательных учреждений 

по подготовке учащихся к ГИА»  

Март  Подлузская О.М. Приказы, 

информационные 

письма 

6.4.  

Практико-ориентированный семинар «Система работы 

учителей биологии по подготовке учащихся к 

государственной итоговой аттестации» 

Март Черепанова Л.Н. Приказ, 

информационные 

письма 

6.5.  

Практико-ориентированный семинар «Система работы 

учителей химии по подготовке учащихся к 

государственной итоговой аттестации» 

Март Черепанова Л.Н. Приказ, 

информационные 

письма 

6.6.  

Практико-ориентированный семинар «Система работы 

учителей информатике по подготовке учащихся к 

государственной итоговой аттестации» 

Март Бондаренко Р.П. Приказ, 

информационные 

письма 

6.7.  Педагогическая мастерская «Подготовка к ОГЭ по 

географии в условиях реализации обновленного ФГОС 

ОО» 

Март Осокина А.Н. Приказы, 

информационные 

письма 

6.8.  

Инструктивно-методический семинар «Организация 

образовательной деятельности в условиях обновленных 

ФГОС НОО и ФГОС ООО» 

Апрель – май Осокина А.Н., 

Подлузская О.М., 

Черепанова Л.Н., 

Кукулин С.С., 

Лебедева А.Г. 

Приказы, 

информационные 

письма 

6.9.  Семинар-практикум «Система работы учителей- Апрель Осокина А.Н., Приказы, 
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предметников школ с низкими образовательными 

результатами при подготовке обучающихся к ГИА» 

 

Подлузская О.М., 

Черепанова Л.Н., 

Кукулин С.С., 

Лебедева А.Г. 

информационные 

письма 

6.10.  

Семинар-практикум «Инфографика и 

фотоиллюстрирование официальных групп 

образовательных организаций в социальных сетях и 

мессенджерах» 

Апрель 2024 Рудаков А.В. Приказ, аналитическая 

справка, 

информационные 

письма 

6.11.  

Практический вебинар «Контент-менеджмент 

социальных сетей» 

Апрель 2024 Рудаков А.В., Удовин 

В.Н., Поляков Д.Д. 

Приказы, 

информационные 

письма 

6.12.  

Практико-ориентированный семинар «О реализации 

рабочих программ по технологии обновленных ФГОС 

ООО» 

Апрель Осокина А.Н. Приказы, 

информационные 

письма 

6.13.  

Практико-ориентированный семинар «Современные 

подходы к организации преподавания раздела «Основы 

военной службы» 

Апрель Рыбальченко Н.В. Приказы, 

информационные 

письма 

6.14.  

Семинар-практикум «Интернет-СМИ и госпаблики: 

проблемы, ошибки и создание информационного 

продукта» 

Сентябрь 2024 Поляков Д.Д. 

Рудаков А.В. 

Приказ, аналитическая 

справка, 

информационные 

письма 

6.15.  

Образовательный интенсив «Выполнение заданий 

повышенной сложности по истории и обществознанию» 

Октябрь Осокина А.Н. Приказы, 

информационные 

письма 

6.16.  

Практико-ориентированный семинар «Подготовка к 

письменной части («Чтение», «Письменная речь») ОГЭ 

по английскому языку 

 

Октябрь Лебедева А.Г. Приказы, 

информационные 

письма 
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6.17.  

Трансляция эффективных педагогических практик ОО 

с наиболее высокими результатами ГИА-2024 года 

(День мастер-классов) 

Ноябрь Рыбальченко Н.В. Приказы 

6.18.  

Образовательный интенсив «Выполнение заданий 

повышенной сложности по географии» 

Ноябрь Осокина А.Н. Приказы, 

информационные 

письма 

6.19.  

Образовательный интенсив «Выполнение заданий 

повышенной сложности по информатике» 

Ноябрь Бондаренко Р.П. Приказы, 

информационные 

письма 

6.20.  

Образовательный интенсив «Выполнение заданий 

повышенной сложности по химии» 

Ноябрь Черепанова Л.Н. Приказы, 

информационные 

письма 

6.21.  

Образовательный интенсив «Выполнение заданий 

повышенной сложности по биологии» 

Ноябрь Черепанова Л.Н. Приказы, 

информационные 

письма 

6.22.  

Образовательный интенсив «Выполнение заданий 

повышенной сложности по физике» 

Ноябрь Черепанова Л.Н. Приказы, 

информационные 

письма 

6.23.  

Педагогическая мастерская «Совершенствование 

работы учителей иностранного языка по подготовке 

учащихся 9 классов к государственной итоговой 

аттестации в условиях реализации ФГОС общего 

образования» по направлению «Грамматика и Лексика 

Ноябрь Лебедева А.Г. Приказы, 

информационные 

письма 

6.24.  

Образовательный интенсив «Выполнение заданий 

повышенной сложности по английскому языку» 

Декабрь Лебедева А.Г. Приказы, 

информационные 

письма 

7. Мероприятия, направленные на повышение качества  

научно-методического сопровождения педагогических работников 

7.1.  Самообразование работников Центра (по отдельному В течение года Педагогические Приказ 
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плану) работники Центра 

7.2.  

Сопровождение реализации модели поддержки школ с 

низкими результатами обучения и/или школ, 

функционирующих в неблагоприятных условиях 

В соответствии с 

отдельным планом 

Тюренкова Л.Н. Приказ 

7.3.  

Организация работы опорных школ по осуществлению 

методического сопровождения деятельности 

педагогических работников ГИА 

По отдельному 

плану 

Осокина А.Н., 

Подлузская О.М., 

Черепанова Л.Н.,  

Кукулин С.С. 

Лебедева А.Г. 

Бондаренко Р.П. 

Приказы, 

аналитические справки, 

адресные 

рекомендации, 

информационные 

письма 

7.4.  

Разработка и реализация индивидуальных 

образовательных маршрутов педагогических 

работников 

По отдельному 

плану 

Осокина А.Н., 

Подлузская О.М., 

Черепанова Л.Н.,  

Кукулин С.С. 

Лебедева А.Г. 

Бондаренко Р.П. 

ИОМ 

7.5.  
Организация работы жюри муниципального этапа 

всероссийской олимпиады школьников 

Октябрь-декабрь Рыбальченко Н.В. Приказы 

7.6.  

Организация работы опорных школ по осуществлению 

методического сопровождения деятельности 

педагогических работников по формированию 

функциональной грамотности обучающихся 

По отдельному 

плану 

Кураторы школ Приказы, 

аналитические справки, 

адресные 

рекомендации, 

информационные 

письма 

7.7.  

Сопровождение реализации концепций учебных 

предметов и предметных областей 

В соответствии и 

региональными 

планами 

 

 

 - концепции преподавания русского языка и литературы В течение года Подлузская О.М. Аналитические справки 

 - концепции преподавания родных языков народов В течение года Подлузская О.М. Аналитические справки 
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России 

 
- концепций преподавания учебных предметов: 

- «Основы безопасности жизнедеятельности» 

В течение года Рыбальченко Н.В. Аналитические справки 

 
- концепции преподавания предметной области 

«Технология»  

В течение года Осокина А.Н. Аналитические справки 

 
- концепции преподавания учебного курса «Истории 

России»  

В течение года Осокина А.Н. Аналитические справки 

 
- концепции преподавания учебного предмета 

«Обществознание»  

В течение года Осокина А.Н. Аналитические справки 

 концепции преподавания учебного предмета «Химия»  В течение года Черепанова Л.Н. Аналитические справки 

 
концепции преподавания учебного предмета 

«Биология»  

В течение года Черепанова Л.Н. Аналитические справки 

 концепции преподавания учебного предмета «Физика»  В течение года Черепанова Л.Н. Аналитические справки 

7.8.  

Сопровождение реализации муниципальных, 

региональных проектов, федеральных проектов в 

рамках национального проекта «Образование», 

дорожных карт, концепций, стратегий 

В соответствии с 

планами 

мероприятий 

проектов 

  

 
- проекта Академии Минпросвещения России «Школа 

Минпросвещения России» 

В течение года Рыбальченко Н.В. Аналитические справки 

 - дорожной карты по расширению школьной сети ИБЦ В течение года Гребенщикова М.Б. Аналитические справки 

 
- Концепции развития дополнительного образования 

детей до 2030 года 

В течение года Декина Н.В. Аналитические справки 

 - Стратегии развития воспитания до 2025 года В течение года Декина Н.В. Аналитические справки 

 - федерального проекта «Успех каждого ребёнка» В течение года Декина Н.В. Аналитические справки 

 

- федерального проекта «Современная школа» 

национального проекта «Образование» (центры «Точка 

роста») 

В течение года Удовин В.Н. Аналитические справки 

 
- муниципальной концепции развития системы 

сопровождения профессионального самоопределения 

В течение года Ожеред М.Ю. Аналитические справки 
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обучающихся в системе образования  

 

-  регионального проекта «Создание непрерывной 

системы обучения навыкам будущего воспитанников 

детских садов и школьников Белгородской области» 

В течение года Кукулин С.С. Аналитические справки 

 
- концепции духовно-нравственного развития и 

воспитания личности гражданина России 

В течение года Кривошеева Е.Н. Аналитические справки 

 - Государственной программы РФ «Доступная среда» В течение года Хлебникова Е.И. Аналитические справки 

 
- федерального государственного стандарта для детей с 

ограниченными возможностями здоровья 

В течение года Хлебникова Е.И. Аналитические справки 

7.9.  

- приоритетных направлений развития образования 

обучающихся с инвалидностью, с ограниченными 

возможностями здоровья до 2030 

В течение года Хлебникова Е.И., 

 

Приказы, 

информационные 

письма 

7.10.  
- проведение онлайн-уроков по финансовой 

грамотности 

В течение года Осокина А.Н. Информационные 

письма 

7.11.  
- проведение онлайн-уроков «ПроеКтория» В течение года Подлузская О.М. Информационные 

письма 

7.12.  
- диагностики учащихся по функциональной 

грамотности 

В течение года Поляков Д.Д. Информационные 

письма 

7.13.  
- всероссийского образовательного проекта «Урок 

цифры» 

В течение года Удовин В.Н., 

Бондаренко Р.П. 

Информационные 

письма, отчёты  

7.14.  
- федерального проекта ФГИС «Моя школа» в 

общеобразовательных учреждениях округа 

В течение года Удовин В.Н., 

Бондаренко Р.П. 

Информационные 

письма, отчёты  

7.15.  

Мастер-класс «Начертательная геометрия: от простого к 

сложному» 

Январь Удовин В.Н.,  

Крынина Е.М., 

директор МБОУ «СО 

Городищенская школа с 

УИОП» 

(по согласованию) 

Приказы, 

информационные 

письма 

7.16.  Семинар-практикум «Оценка общей жесткости Январь  Удовин В.Н., Приказы, 
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водопроводной воды в школе» Прасолова В.В., 

директор МБОУ «СО 

Роговатовская школа 

с УИОП»  

(по согласованию) 

информационные 

письма 

7.17.  

Корректировка дополнительных профессиональных 

программ курсов повышения квалификации с учетом 

изменений в содержании КИМ для проведения 

государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам основного общего и 

среднего общего образования (далее — ГИА) 

Февраль-март, 

сентябрь 

Кукулин С.С. 

Рыбальченко Н.В. 

Приказ 

7.18.  

Методическое сопровождение деятельности 

библиотекарей общеобразовательных организаций по 

формированию заказа на учебники издательства 

«Просвещение» в АИС «Книгозаказ». 

Январь Фомина О.А. Информационные 

письма 

7.19.  

Подготовка документации по обеспечению 

общеобразовательных учреждений учебно – 

методической и художественной литературой 

Январь - декабрь  Тюренкова Л.Н., 

Болдырева Н.В. 

Накладные, разнарядки 

7.20.  

Методическое сопровождение участников 

регионального конкурса «Разговоры о правильном 

питании» 

Январь-февраль  Приказ, 

информационные 

письма 

7.21.  

Методическое сопровождение участников 

регионального конкурса «Учитель здоровья» 

Февраль 

 

 Приказ, 

информационные 

письма 

7.22.  

Методическое сопровождение деятельности 

библиотекарей общеобразовательных организаций по 

формированию заказа на рабочие тетради и иные 

учебные издания издательства «Просвещение» в АИС 

«Книгозаказ». 

Февраль  Фомина О.А. Информационные 

письма 
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7.23.  

Мастер-класс «Практическая робототехника на основе 

конструктора программируемых моделей инженерных 

систем» 

Февраль  Удовин В.Н., 

Анисимова С.М., 

директор МБОУ «СО 

Шаталовская школа» 

 (по согласованию) 

Приказы, 

информационные 

письма 

7.24.  

Семинар-практикум «Изучение свойств самодельной 

химической батарейки с использованием оборудования 

центра «Точка роста» 

Февраль  Удовин В.Н.,  

Дубченко Т.А., 

директор МБОУ «ОО 

Обуховская школа»  

(по согласованию) 

Приказы, 

информационные 

письма 

7.25.  

Единый день авторских школ Февраль  Гребенщикова М.Б. Приказы, 

информационные 

письма 

7.26.  

Практикум «Углубленная психолого-педагогическая 

диагностика детей с ОВЗ» 

Февраль Хлебникова Е.И. Приказ,  протокол, 

информационные 

письма 

7.27.  

Муниципальный практикум по созданию единой 

социокультурной среды, направленной на 

формирование основ ранней профориентации у детей 

дошкольного возраста в дошкольных образовательных 

организациях Старооскольского городского округа 

Февраль  Сбитнева Е.П. 

Приказ/ аналитическая 

справка/ 

информационное 

письмо 

7.28.  

Муниципальный практико-ориентированный семинар 

«Библиотечный проект. Требования и особенности 

реализации»  

Февраль Гребенщикова М.Б. Информационные 

письма 

7.29.  

Предметные декады Февраль-апрель Рыбальченко Н.В. Приказы, 

информационные 

письма 

7.30.  
Межрегиональная научно-практическая конференция 

«Цифровая дидактика и практики цифрового 

Март  Ожеред М.Ю. Приказ по платным 

услугам 
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образования» 

7.31.  

Мастер-класс «Формирование у учащихся навыков 

первой помощи пострадавшим» 

Март Удовин В.Н.,  

Васильков В.А., 

директор МБОУ «ОК 

«Озёрки» имени М.И. 

Бесхмельницына»  

(по согласованию)  

Приказы, 

информационные 

письма 

7.32.  

Семинар-практикум «Использование технологий 

виртуальной и дополненной реальности (VR/AR) в 

практической деятельности педагога» 

Март Удовин В.Н.,  

Абаполова Е.А., 

директор ОГБОУ 

«СОШ № 20 с УИОП 

г. Старого 

Оскола»  

(по согласованию) 

Приказы, 

информационные 

письма 

7.33.  

Семинар «Инновационные практики работы библиотек» Март  Гребенщикова М.Б. 

 

Приказы, 

информационные 

письма 

7.34.  

Матер-класс «Эффективные приёмы организации 

обследования детей с ОВЗ учителе-дефектологом» 

Март Хлебникова Е.И. Приказ,  протокол, 

информационные 

письма 

7.35.  Муниципальный интенсив «Практики свободной игры» Март  

Сбитнева Е.П. Приказ/ аналитическая 

справка/ 

информационное 

письмо 

7.36.  

Муниципальная ярмарка «Социально-педагогические 

инновации - 2024» «Эффективные практики 

патриотического воспитания» 

Март  Гребенщикова М.Б. Приказы, 

информационные 

письма 

7.37.  
Семинар-практикум «Формирование креативного 

мышления обучающихся во внеурочной деятельности» 

Март Гребенщикова М.Б. Приказы, 

информационные 
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письма 

7.38.  

Муниципальный практико-ориентированный семинар 

«Классный руководитель в системе воспитательной 

деятельности: актуальные компетенции» 

Март Лебедева А.Г. Приказы, 

информационные 

письма 

7.39.  

Фестиваль лучших практик организации методического 

сопровождения педагогических работников в 

образовательных организациях 

Март-апрель Рыбальченко Н.В. Приказ, аналитическая 

справка, 

информационное 

письмо 

7.40.  

Подготовка конкурсных материалов для участия в 

конкурсном отборе лучших учителей 

Март - июнь  Гребенщикова М.Б. Приказ, 

информационные 

письма 

7.41.  

Цикл методических семинаров в рамках деятельности 

целевой группы для заместителей руководитель 

общеобразовательных организаций, курирующих 

воспитательную работу по теме «Гражданско-

нравственное и патриотическое воспитание в 

современных социокультурных условиях» 

Март, май,  Декина Н.В. 

Попогребская И.В. 

 

Приказ, аналитическая 

справка, 

информационные 

письма 

7.42.  

День мастер классов коррекционных специалистов Апрель Хлебникова Е.И. Приказы, 

информационные 

письма 

7.43.  

Мастер-класс «Программирование в среде разработки 

Scratch» 

Апрель Удовин В.Н.,  

Холод А.О., директор 

МБОУ «ОО 

Каплинская школа»  

(по согласованию) 

Приказы, 

информационные 

письма 

7.44.  

Мастер-класс «Работа с конструктором VEX IQ» Апрель  Удовин В.Н., 

 Васютин Д.Ю., 

директор МБОУ «СО 

Ивановская школа»  

Приказы, 

информационные 

письма 
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(по согласованию) 

7.45.  

Мастер-класс «Создание термоса в домашних условиях» Апрель Удовин В.Н., 

Ансимова С.С., 

директор МБОУ «ОО 

Курская школа»  

(по согласованию) 

Приказы, 

информационные 

письма 

7.46.  

XXVI муниципальные исторические чтения Апрель  Осокина А.Н. Приказы, 

информационные 

письма 

7.47.  

Практикум «Приемы формирования креативного 

мышления обучающихся» 

Апрель  Гребенщикова М.Б. Приказы, 

информационные 

письма 

7.48.  

Практико-ориентированный семинар «Обеспечение 

качества образования на основе ревитализации 

педагогических технологий в контексте методологии 

бережливого производства» по образовательным 

циклам для педагогических работников Белгородской 

области 

Апрель Декина Н.В. 

Гребенщикова М.Б. 

Приказы, 

информационные 

письма 

7.49.  

Педагогическая мастерская «Специфика обследования 

детей с ОВЗ различных нозологических групп» 

Апрель Хлебникова Е.И. Приказ,  протокол, 

информационные 

письма 

7.50.  
Организация подписной кампании в образовательных 

учреждениях  

Апрель, май, 

октябрь, ноябрь  

Фомина О.А. Информационные 

письма 

7.51.  

Муниципальный круглый стол по созданию единой 

социокультурной среды, направленной на 

формирование основ ранней профориентации у детей 

дошкольного возраста в дошкольных образовательных 

организациях Старооскольского городского округа 

Май  

Сбитнева Е.П. 
Приказ/ аналитическая 

справка/ 

информационное 

письмо 

7.52.  Муниципальный практико-ориентированный семинар Май Декина Н.В. Приказы, 



49 

№ 

п\п 
Мероприятия Сроки Ответственный Документ 

«Программа воспитания в дополнительном 

образовании» 

 информационные 

письма 

7.53.  

Методическое сопровождение участников 

регионального этапа Всероссийского конкурса «Лучшая 

инклюзивная школа» 

Май - июль Хлебникова Е.И. Приказ, 

информационные 

письма 

7.54.  

Методическое сопровождение участников 

регионального этапа Всероссийского конкурса 

«Учитель-дефектолог России- 2023» 

Май- июль  Поляков Д.Д., 

Богомолова Ю.А., 

Хлебникова Е.И. 

Приказ, 

информационные 

письма 

7.55.  

Методическое сопровождение участников ежегодного 

конкурса на соискание премии Губернатора 

Белгородской области «Призвание» среди 

библиотекарей ОУ 

Май – ноябрь  Гребенщикова М.Б. Ходатайство, 

информационные 

письма 

7.56.  

Муниципальный августовский педагогический форум  Август Куропаткина А.Н. Приказы,  

информационные 

письма 

7.57.  

Круглый стол «ФАОП ДО для детей с ОВЗ: опыт, 

проблемы и первые результаты» 

август Хлебникова Е.И. Приказ,  протокол, 

информационные 

письма 

7.58.  

Методическое сопровождение участников 

регионального этапа межрегионального конкурса 

«Лучшая образовательная организация по 

формированию системы духовно-нравственного 

развития и воспитания детей и молодежи «Вифлеемская 

звезда» 

Август-октябрь Кривошеева Е.Н. 

 

Приказ, 

информационные 

письма 

7.59.  

Подготовка конкурсных материалов для участия в 

региональном конкурсе «Информационно-

библиотечный центр – инновационная модель 

библиотеки общеобразовательной организации» 

Август-ноябрь  Гребенщикова М.Б. Приказ, протокол, 

информационные 

письма 

7.60.  Обучающий семинар «Требования к структуре и  сентябрь Гребенщикова М.Б. Приказ, аналитическая 
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содержанию описания АПО»  справка, 

информационные 

письма 

7.61.  

Методическое сопровождение участников 

регионального конкурса «Самый здоровый класс» 

Сентябрь  Приказ, 

информационные 

письма 

7.62.  

Муниципальный практико-ориентированный семинар 

«Профессиональное самоопределение учащихся: 

актуальные направления в дополнительном 

образовании» 

Сентябрь Декина Н.В. Приказы, 

информационные 

письма 

7.63.  

Муниципальный теоретический семинар 

«Педагогический мониторинг эффективности работы 

классных руководителей» 

Сентябрь Лебедева А.Г. Приказы, 

информационные 

письма 

7.64.  Разработка аналитических справок по результатам ГИА Сентябрь Рыбальченко Н.В. Аналитические справки 

7.65.  
Разработка адресных методических рекомендаций по 

вопросам подготовки к ГИА 

Сентябрь Рыбальченко Н.В. Аналитические справки 

7.66.  

Семинар-совещание «Формирование эффективной 

системы патриотического воспитания, профилактики 

экстремизма и деструктивного поведения в школьной 

среде» 

Октябрь Декина Н.В. 

 

Приказ, аналитическая 

справка, 

информационные 

письма 

7.67.  

Онлайн-игра «Квантум-фест» Октябрь Удовин В.Н., 

Лобищева А.И., 

директор МБОУ 

«СОШ №12 с УИОП» 

(по согласованию) 

Приказы, 

информационные 

письма 

7.68.  

Мастер-класс «Добро пожаловать в 3D! 3D-модели 

геометрических фигур» 

Октябрь Удовин В.Н.,  

Жукова Н.Т., 

директор МБОУ «СО 

Монаковская школа»  

Приказы, 

информационные 

письма 
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(по согласованию) 

7.69.  

Межрегиональная научно-практическая конференция 

«Теоретические и практические аспекты применения 

основ финансовой грамотности» 

Октябрь  Ожеред М.Ю. Приказ по платным 

услугам 

7.70.  

День открытых дверей  авторских школ 

педагогического мастерства 

Октябрь  Гребенщикова М.Б. Приказы, 

информационные 

письма 

7.71.  

XXIII муниципальные Рождественские чтения Октябрь 

Кривошеева Е.Н. 

Приказы, 

информационные 

письма 

7.72.  

Практико-ориентированный семинар «Современные 

подходы к организации деятельности методической 

службы в общеобразовательной организации» 

Октябрь 

Рыбальченко Н.В. 

Приказы, 

информационные 

письма 

7.73.  

Форум «PROнаставничество: проблемы, практики, 

перспективы» 

Ноябрь  Хлебникова Е.И. Приказы, 

информационные 

письма 

7.74.  

Семинар-практикум «Особенности формирования 

креативного мышления обучающихся в урочной и 

внеурочной деятельности» 

ноябрь Гребенщикова М.Б. Приказы, 

информационные 

письма 

7.75.  

 Практико-ориентированный семинар «Особенности и 

возможности реализации ОРКСЭ и ОДНКНР в 

контексте требований обновленных ФГОС» 

Ноябрь  Кривошеева Е.Н. Приказы, 

информационные 

письма 

7.76.  

Мастер-класс «Робот помощник» Ноябрь Удовин В.Н., 

Панарина Е.Н., 

директор МБОУ «ОО 

Песчанская школа» 

(по согласованию) 

Приказы, 

информационные 

письма 

7.77.  
Онлайн-квиз «Академия мудрых наук» Ноябрь Удовин В.Н., 

Колесникова Т.В., 

Приказы, 

информационные 
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директор МБОУ «ОО 

Незнамовская школа» 

(по согласованию) 

письма 

7.78.  

Семинар «Совершенствование качества формирования 

библиотечных фондов общеобразовательных 

организаций Старооскольского городского округа» 

Ноябрь Тюренкова Л.Н.,  

Фомина О.А. 

Приказ, 

информационные 

письма 

7.79.  

Муниципальный мастер-класс по созданию единой 

социокультурной среды, направленной на 

формирование основ ранней профориентации у детей 

дошкольного возраста в дошкольных образовательных 

организациях Старооскольского городского округа 

Ноябрь  

Сбитнева Е.П. 
Приказ/ аналитическая 

справка/ 

информационное 

письмо 

7.80.  

Марафон  лучших педагогических практик 

 

Ноябрь-декабрь Гребенщикова М.Б 

 

Приказы, 

аналитические справки, 

информационные 

письма 

7.81.  

 Практико-ориентированный семинар «Развитие 

творческих способностей обучающихся на уроках ИЗО 

и музыки средствами современных образовательных 

технологий» 

Декабрь Кривошеева Е.Н. 

 

Приказы, 

информационные 

письма 

 

7.82.  

Муниципальный методический семинар «Современные 

методы и формы эффективного взаимодействия 

классного руководителя и родителей учащихся» 

Декабрь Лебедева А.Г. Приказы, 

информационные 

письма 

8. Индивидуальные и групповые консультации 

8.1.  

Онлайн-консультирование В течение года, по 

заявкам 

участников 

образовательной 

деятельности 

Ответственные по 

направлениям 

деятельности 

 

8.2.  Очные консультации для руководителей и В течение года, по Ответственные по  
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педагогических работников системы общего, 

дополнительного образования, по вопросам научно-

методического, информационного сопровождения: 

- реализации государственных программ; 

- концепций развития системы образования; 

- организации управленческой и образовательной 

деятельности; 

- осуществления внутренней системы оценки качества 

образования; 

- организации методической работы, нормативно-

правового обеспечения; 

- научно-методического обеспечения реализации ФГОС, 

формирования функциональной грамотности; 

- научно-методического сопровождения 

государственной итоговой аттестации (ГИА); 

- организационно-методического сопровождения 

конкурсного движения педагогов; 

- организационно-методического сопровождения 

федеральных проектов национального проекта 

«Образование» 

заявкам 

участников 

образовательной 

деятельности 

направлениям 

деятельности 

9. Реализация дополнительных профессиональных программам повышения квалификации 

9.1.  

«Проектирование и организация образовательной 

деятельности по учебным предметам «История», 

«Обществознание» в соответствии с требованиями 

обновленных  ФГОС ОО» 

15.01-26.01 Китасова Н.Ф. Приказ 

9.2.  
«Проектирование и организация образовательной среды 

в соответствии с требованиями ФГОС ДО» 

15.01-26.01 Кочешкова Е.В Приказ 

9.3.  
«Проектирование и организация образовательной 

деятельности в рамках предметной области «Искусство» 

15.01-26.01 Пигорева И.Л. Приказ 



54 

№ 

п\п 
Мероприятия Сроки Ответственный Документ 

в соответствии с требованиями обновленных ФГОС 

ОО» 

9.4.  

«Проектирование и организация образовательной 

деятельности по учебному предмету «Физика» в 

соответствии с требованиями обновленных ФГОС ОО» 

01.02-14.02 Пигорева И.Л. Приказ 

9.5.  

«Проектирование и организация образовательной 

деятельности по учебным предметам «Русский язык», 

«Литература» в соответствии с требованиями 

обновленных ФГОС ОО» 

01.02-14.02 Китасова Н.Ф. Приказ 

9.6.  

«Современные подходы к преподаванию предметных 

областей «ОРКСЭ» и «ОДНКНР» в условиях реализации 

требований обновленных ФГОС ОО» 

01.02-14.02 Белокопытова И.И. Приказ 

9.7.  

«Проектирование и организация образовательной 

деятельности по учебному предмету «Физическая 

культура» в соответствии с требованиями обновленных 

ФГОС ОО» 

01.02-14.02 Кочешкова Е.В. Приказ 

9.8.  «Оказание первой помощи пострадавшим» 05.02-07.02 Стрельникова Е.В. Приказ 

9.9.  
«Проектирование и организация внутренней системы 

оценки качества образования» 

07.02-09.02 Киселева Е.Л. Приказ 

9.10.  «Оказание первой помощи пострадавшим» 07.02-09.02 Ожеред М.Ю. Приказ 

9.11.  

«Проектирование и организация образовательной 

деятельности в соответствии с требованиями 

обновленных ФГОС НОО» 

15.02-29.02 Китасова Н.Ф. Приказ 

9.12.  

«Проектирование и организация образовательной 

деятельности по учебному предмету «Математика» в 

соответствии с требованиями обновленных ФГОС ОО» 

15.02-29.02 Пигорева И.Л. Приказ 

9.13.  
«Проектирование и организация образовательной среды 

в соответствии с требованиями ФГОС ДО» 

15.02-29.02 Кочешкова Е.В. Приказ 

9.14.  «Эффективное управление и проектирование 15.02-29.02 Белокопытова И.И. Приказ  
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деятельности дошкольной образовательной организации 

в условиях реализации ФГОС ДО» 

9.15.  

«Организационно-методические аспекты управления 

деятельностью образовательных организаций в условиях 

реализации обновленных ФГОС ОО» 

04.03-18.03 Киселева Е.Л. Приказ 

9.16.  

«Проектирование и организация образовательной 

деятельности по учебному предмету «Иностранный 

язык» в соответствии с требованиями обновленных  

ФГОС ОО» 

04.03-18.03 Китасова Н.Ф. Приказ 

9.17.  
«Проектирование и организация профессиональной 

деятельности педагога дополнительного образования» 

04.03-18.03 Кочешкова Е.В. Приказ 

9.18.  
«Проектирование и организация образовательной среды 

в соответствии с требованиями ФГОС ДО» 

04.03-18.03 Пигорева И.Л. Приказ 

9.19.  

«Контрактная система в сфере закупок товаров, работ и 

услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд» 

04.03-06.04 Белокопытова И.И. Приказ 

9.20.  

«Содержание и организация образовательной 

деятельности с одаренными детьми в соответствии с 

требованиями  обновленных ФГОС ОО» 

09.03-10.03 Белокопытова И.И. Приказ 

9.21.  

«Проектирование и организация образовательной 

деятельности по учебному предмету «Информатика» в 

соответствии с требованиями обновленных  ФГОС ОО» 

18.03-29.03 Кочешкова Е.В. Приказ 

9.22.  

«Проектирование и организация образовательной 

деятельности в соответствии с требованиями ФГОС НОО 

обучающихся с ОВЗ, ФГОС образования обучающихся с 

умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями)» 

18.03-29.03 Китасова Н.Ф. Приказ 

9.23.  
«Проектирование и организация  профессиональной 

деятельности музыкального руководителя ДОО» 

18.03-29.03 Пигорева И.Л. Приказ 
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9.24.  

«Организационно-методические аспекты управления 

деятельностью образовательных организаций в 

условиях реализации ФГОС ДО» 

18.03-29.03 Белокопытова И.И. Приказ 

9.25.  
«Проектирование и организация профессиональной 

ориентации обучающихся»  

25.03-27.03 Ожеред М.Ю. Приказ 

9.26.  

«Обновление содержания и организации 

образовательной деятельности по учебному предмету 

«Технология» в соответствии с требованиями 

обновленных ФГОС ОО» 

01.04-11.04 Кочешкова Е.В. Приказ 

9.27.  

«Проектирование и организация образовательной 

деятельности в соответствии с требованиями 

обновленных ФГОС НОО» 

01.04-11.04 Китасова Н.Ф. Приказ 

9.28.  
«Проектирование и организация образовательной среды 

в соответствии с требованиями ФГОС ДО» 

01.04-11.04 Пигорева И.Л. Приказ 

9.29.  

«Проектирование и организация воспитательной 

деятельности в условиях детского оздоровительного 

учреждения» 

08.04-10.04 Белокопытова И.И. Приказ 

9.30.  «Оказание первой помощи пострадавшим» 09.04-10.04 Пигорева И.Л. Приказ 

9.31.  

«Проектирование и организация  профессиональной 

деятельности старшего вожатого и педагога-

организатора» 

15.04-26.04 Кочешкова Е.В. Приказ 

9.32.  

«Современные подходы к информационно-

библиографическому обеспечению образовательной 

деятельности в условиях функционирования 

информационно-библиотечного центра» 

15.04-26.04 Китасова Н.Ф, Приказ 

9.33.  

«Эффективное управление и проектирование 

деятельности дошкольной образовательной организации 

в условиях реализации обновленных ФГОС ОО» 

15.04-26.04 Ожеред М.Ю. Приказ 

9.34.  «Проектирование и организация образовательной 15.04-26.04 Пигорева И.Л. Приказ 
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деятельности с детьми с ОВЗ и детьми-инвалидами в 

дошкольной образовательной организации» 

9.35.  

«Проектирование и организация воспитательной 

деятельности в условиях детского оздоровительного 

учреждения» 

15.04-18.04 Ожеред М.Ю. Приказ 

9.36.  
«Управление деятельностью организации летнего 

отдыха и оздоровления детей» 

22.04-24.04 Китасова Н.Ф. Приказ 

9.37.  «Оказание первой помощи пострадавшим» 06.05-08.05 Белокопытова И.И. Приказ 

9.38.  

«Проектирование и организация воспитательной 

деятельности в условиях детского оздоровительного 

учреждения» 

06.05-08.05 Стрельникова Е.В. Приказ 

9.39.  
«Проектирование и организация  профессиональной 

деятельности тьютора» 

06.05-17.05 Пигорева И.Л. Приказ 

9.40.  

«Проектирование и организация  профессиональной 

деятельности инструктора по физической культуре 

ДОО» 

06.05-17.05 Кочешкова Е.В. Приказ 

9.41.  
«Проектирование и организация  профессиональной 

деятельности учителя-логопеда ОО» 

06.05-17.05 Китасова Н.Ф. Приказ 

9.42.  

«Проектирование и организация воспитательной 

деятельности в условиях детского оздоровительного 

учреждения» 

13.05-15.05 Кочешкова Е.В. Приказ 

9.43.  
«Проектирование и организация профессиональной 

деятельности педагога дополнительного образования» 

20.05-31.05 Кочешкова Е.В. Приказ 

9.44.  
«Проектирование и организация образовательной среды 

в соответствии с требованиями ФГОС ДО» 

20.05-31.05 Стрельникова Е.В. Приказ 

9.45.  
 «Проектирование и организация  профессиональной 

деятельности педагога-психолога ДОО» 

20.05-31.05 Пигорева И.Л. Приказ 

9.46.  «Оказание первой помощи пострадавшим» 21.05-23.05 Киселева Е.Л. Приказ 

9.47.  «Проектирование и организация образовательной среды 03.06-17.06 Пигорева И.Л. Приказ 
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в соответствии с требованиями ФГОС ДО» 

9.48.  

«Особенности организации образовательной 

деятельности детей раннего возраста в соответствии с 

требованиями ФГОС дошкольного образования» 

03.06-17.06 Кочешкова Е.В. Приказ 

9.49.  

«Проектирование и организация образовательной 

деятельности с детьми с ОВЗ и детьми-инвалидами в 

дошкольной образовательной организации» 

03.06-17.06 Китасова Н.Ф. Приказ 

9.50.  
«Проектирование и организация образовательной среды 

в соответствии с требованиями ФГОС ДО» 

17.06-28.06 Пигорева И.Л. Приказ 

9.51.  

 «Проектирование и организация профессиональной 

деятельности учителя-дефектолога образовательной 

организации» 

17.06-28.06 Китасова Н.Ф. Приказ 

9.52.  «Оказание первой помощи пострадавшим» 18.06-20.06 Стрельникова Е.В. Приказ 

9.53.  

«Проектирование и организация образовательной 

деятельности по учебному предмету «Биология» в 

соответствии с требованиями обновленных ФГОС ОО» 

02.09-13.09 Китасова Н.Ф. Приказ 

9.54.  
«Проектирование и организация образовательной среды 

в соответствии с требованиями ФГОС ДО» 

02.09-13.09 Пигорева И.Л. Приказ 

9.55.  
«Проектирование и организация профессиональной 

деятельности педагога дополнительного образования» 

02.09-13.09 Кочешкова Е.В. Приказ 

9.56.  «Оказание первой помощи пострадавшим» 04.09-06.09 Китасова Н.Ф. Приказ 

9.57.  

«Проектирование и организация образовательной 

деятельности по учебному предмету «Иностранный 

язык» в соответствии с требованиями обновленных 

ФГОС ОО» 

16.09-27.09 Китасова Н.Ф. Приказ 

9.58.  
«Проектирование и организация образовательной среды 

в соответствии с требованиями ФГОС ДО» 

16.09-27.09 Пигорева И.Л. Приказ 

9.59.  
«Проектирование и организация образовательной 

деятельности по учебному предмету «География» в 

16.09-27.09 Кочешкова Е.В. Приказ 
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соответствии с требованиями обновленных ФГОС ОО» 

9.60.  «Оказание первой помощи пострадавшим» 17.09-19.09 Киселева Е.Л. Приказ 

9.61.  

«Проектирование и организация образовательной 

деятельности в соответствии с требованиями ФГОС НОО 

обучающихся с ОВЗ, ФГОС образования обучающихся с 

умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями)» 

01.10-14.10 Китасова Н.Ф. Приказ 

9.62.  
«Проектирование и организация образовательной среды 

в соответствии с требованиями ФГОС ДО» 

01.10-14.10 Пигорева И.Л. Приказ 

9.63.  

«Содержание и организация образовательной 

деятельности с одаренными детьми в соответствии с 

требованиями  обновленных ФГОС ОО» 

01.10-03.10 Стрельникова Е.В. Приказ 

9.64.  
«Проектирование и организация  профессиональной 

деятельности музыкального руководителя ДОО» 

16.10-27.11 Пигорева И.Л. Приказ 

9.65.  

«Проектирование и организация  профессиональной 

деятельности социального педагога образовательной 

организации» 

16.10-27.10 Кочешкова Е.В. Приказ 

9.66.  
«Проектирование и организация  профессиональной 

деятельности тьютора образовательной организации» 

16.10-27.10 Китасова Н.Ф. Приказ 

9.67.  

«Проектирование и организация образовательной 

деятельности по учебным предметам «Русский язык», 

«Литература» в соответствии с требованиями 

обновленных ФГОС ОО» 

01.11-15.11 Китасова Н.Ф. Приказ 

9.68.  

«Проектирование и организация образовательной 

деятельности с детьми с ОВЗ и детьми-инвалидами в 

дошкольной образовательной организации» 

01.11-15.11 Кочешкова Е.В. Приказ 

9.69.  
«Проектирование и организация образовательной среды 

в соответствии с требованиями ФГОС ДО» 

01.11-15.11 Пигорева И.Л. Приказ 

9.70.  «Оказание первой помощи пострадавшим» 12.11-14.11 Ожеред М.Ю. Приказ 
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9.71.  

«Проектирование и организация образовательной 

деятельности в соответствии с требованиями 

обновленных ФГОС НОО» 

18.11-29.11 Китасова Н.Ф. Приказ 

9.72.  
«Проектирование и организация образовательной среды 

в соответствии с требованиями ФГОС ДО» 

18.11-29.11 Пигорева И.Л. Приказ 

9.73.  

«Особенности организации образовательной 

деятельности детей раннего возраста в соответствии с 

требованиями ФГОС дошкольного образования» 

18.11-29.11 Кочешкова Е.В. Приказ 

9.74.  
«Проектирование и организация  профессиональной 

деятельности педагога-психолога ОО» 

02.12-13.12 Китасова Н.Ф. Приказ 

9.75.  

«Проектирование и организация образовательной 

деятельности по учебному предмету «ОБЖ» в 

соответствии с требованиями обновленных ФГОС ОО» 

02.12-13.12 Кочешкова Е.В. Приказ 

9.76.  
«Проектирование и организация образовательной среды 

в соответствии с требованиями ФГОС ДО» 

01.12-13.12 Пигорева И.Л. Приказ 

9.77.  «Оказание первой помощи пострадавшим» 03.12-05.12 Китасова Н.Ф. Приказ 

10. Разработка образовательных ресурсов  

10.1.  
Подготовка и выгрузка образовательного контента на 

платформу Moodle 

В течение года Бондаренко Р.П. Справка 

10.2.  

11. Обновление электронных диагностических материалов 

для осуществления стартовой диагностики, 

промежуточной и  итоговой аттестации для слушателей 

курсов ПК на платформе Moodle 

В течение года Кукулин С.С. 

Рыбальченко Н.В. 

Справка 

11.1.  

Методические рекомендации по использованию 

педагогических технологий в образовательной 

деятельности в контексте методологии бережливого 

производства 

Июнь Богомолова Ю.А. 

Гребенщикова М.Б. 

Приказ, аналитическая 

справка,  

информационные 

письма 

11.2.  
Информ-релиз по представлению методической 

продукции руководителей авторских школ 

Декабрь  Гребенщикова М.Б. Приказы, 

информационные 
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профессионального мастерства  письма 

11.3.  

Формирование кейса материалов по развитию 

креативного мышления обучающихся 

Декабрь  Гребенщикова М.Б. Приказы, 

информационные 

письма 

11.4.  

Методические рекомендации по организации и 

осуществлению образовательной деятельности по 

дополнительным общеразвивающим программам, 

адаптированным дополнительным общеразвивающим 

программам и их разработке ( электронный сборник-

выпуск 2,3) 

Март, июнь Декина Н.В Адресные 

рекомендации, 

протоколы 

11.5.  

Методические и иные материалы, разработанные с 

учетом анализа результатов мониторинга показателей 

системы организации воспитания обучающихся 

(дополнение к просветительской программе «В 

объективе Родина») 

Июнь Декина Н.В. Методические 

материалы 

11.6.  

Адресные рекомендации по подготовке обучающихся к 

оценочным процедурам ГИА-2024 на основе анализа 

результатов ГИА-2023 

Сентябрь - декабрь Осокина А.Н., 

Подлузская О.М., 

Черепанова Л.Н.,  

Кукулин С.С., 

Лебедева А.Г. 

Рекомендации, 

протоколы 

11.7.  

Разработка адресных рекомендаций «Специфика 

обследования детей с ОВЗ различных нозологических 

групп» 

Май Богомолова Ю.А. 

Хлебникова Е.И. 

Рекомендации, 

протоколы 

11.8.  
Кейс методических материалов «Я иду на урок» Май Богомолова Ю.А. 

Хлебникова Е.И. 

Рекомендации, 

протоколы 

12. Деятельность СИЦ 

12.1.  

Организация участия в обучении лиц, задействованных 

в подготовке и проведении ГИА-11: куратора, 

координаторов СИЦ, общественных наблюдателей, 

март, май  Удовин В.Н., 

Бондаренко Р.П. 

Информационное 

письмо 
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привлекаемых к работе в СИЦ 

12.2.  

Создание и обеспечение функционирования 

регионального ситуационного центра (центр 

осуществления онлайн - видеонаблюдения за 

соблюдением установленного порядка проведения 

ГИА-11) 

в период 

проведения ГИА-

11 

Удовин В.Н., 

Бондаренко Р.П. 

Приказ МБУ ДПО 

«Старооскольский 

центр развития 

образования» 

13. Мероприятия по обеспечению функционирования учреждения 

13.1.  Заседания общего собрания работников Ежеквартально Кочешкова Е.В. Протоколы заседаний 

13.2.  

Формирование медиаплана МБУ ДПО СО ЦРО ежемесячно Рудаков А.В., 

Рыбальченко Н.В., 

Сбитнева Е.П., 

Удовин В.Н., Ожеред 

М.Ю., Киселева, 

Гребенщикова М.Б., 

Кривошеева Е.Н. 

План 

13.3.  

Формирование базы данных о потребности в 

повышении квалификации руководящих и 

педагогических кадров на календарный год с учётом 

информационной системы образовательных услуг 

«Виртуальная школа» 

Сентябрь-ноябрь Кукулин С.С.  

13.4.  

Обработка и формирование базы данных - заявок для 

формирования списков слушателей на курсы 

повышения квалификации 

В течение года Киселева Е.Л. Списки слушателей 

13.5.  

Ведение базы ФИС ФРДО Федерального реестра 

сведений об образовании и (или) о квалификации, 

документах об обучении (ФИС ФРДО) 

В течение года Уварова О.В. 

Стрельникова Е.В. 

Информационная 

справка 

13.6.  

Подготовка проекта муниципального задания Центра на 

2025 год 

Декабрь Заместители 

директора, 

начальники отделов, 

План работы  
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руководители 

центров  

13.7.  

Подготовка проекта календарного учебного графика 

Центра и плана-сметы курсовых мероприятий на 2025 

год 

июнь Киселева Е.Л. 

Ожеред М.Ю. 

Медиаплан, приказ, 

алгоритм, 

ежеквартальный отчет 

13.8.  
Подготовка отчёта об исполнении муниципального 

задания Центра за 2024 год 

ноябрь Кукулин С.С. Аналитические 

справки, приказ 

13.9.  
Мероприятия по гражданской обороне В течение года по 

отдельному плану 

Удовин В.Г. Приказ 

13.10.  
Заседания комиссии по распределению 

стимулирующего ФОТ  

Январь, сентябрь  Поляков Д.Д. Протоколы заседаний 

13.11.  
Организация образовательной деятельности на 

платформе дистанционного обучения 

В течение года Кукулин С.С. 

Бондаренко Р.П. 

Информационная 

справка 

13.12.  

Осуществление функций муниципального оператора 

АИС «Книгозаказ» 

 

В течение года Тюренкова Л.Н., 

Фомина О.А. 

Договоры (соглашения 

и дополнительные 

соглашения к 

договору); 

акты сдачи приемки 

выполненных работ 

13.13.  
Развитие и наполнение сайта Института и групп в 

социальных сетях 

В течение года Рудаков А.В. 

Бондаренко Р.П. 

Информационная 

справка 

13.14.  
Мероприятия по обеспечению антитеррористической, 

пожарной защищенности МБУ ДПО «Старооскольский 

центр развития образования» 

В течение года Рыбальченко Н.В., 

Бондаренко Р.П. 

Езерская С.Л. 

Приказы, журналы 

13.15.  

Осуществление контроля: 

за ведением учебной документации согласно 

Положения; 

за учебной нагрузкой преподавателей 

В течение года Киселева Е.Л. 

Ожеред М.Ю. 

Информационная 

справка 

13.16.  Контроль за исполнением планов работы отделов, Постоянно Поляков Д.Д. Информационная 
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центров справка 

13.17.  
Контроль за ведением журнал учёта выдачи 

удостоверений 

Постоянно Киселева Е.Л. Журнал 

13.18.  
Контроль за соблюдением учебной дисциплины и 

посещаемостью слушателями учебных занятий 

Постоянно Кукулин С.С. Информационная 

справка 

13.19.  
Приём заявлений и копий документов от физических 

лиц для обучения по ДПП 

По мере 

поступления 

Ожеред М.Ю. Договоры 

13.20.  
Ведение учебной документации по дополнительным 

профессиональным программам ПК и ПП на 

внебюджетной основе 

Постоянно Ожеред М.Ю. Приказы 

14. Конференции 

14.1.  

Межрегиональная научно-практическая конференция 

«Приосколье и Великая Победа» 

Февраль Богомолова Ю.А., 

Поляков Д.Д., 

Кукулин С.С., 

Рудаков А.В., 

Осокина А.Н. 

Приказы, 

информационные 

письма, программа 

14.2.  

II межмуниципальная онлайн-научно-практическая 

конференция исследовательских и проектных работ 

обучающихся «Точка роста» – первая ступень в науке» 

Март  Удовин В.Н., 
 Крынина Е.М., 

директор МБОУ «СО 
Городищенская 
школа с УИОП»  

(по согласованию) 

Приказы, 

информационные 

письма 

14.3.  

Межрегиональная научно-практическая конференция 

«Теория и практика современного образования» 

Октябрь Богомолова Ю.А., 

Поляков Д.Д., 

Кукулин С.С. 

Рудаков А.В., 

Рыбальченко Н.В., 

Сбитнева Е.П., 

Декина Н.В. 

Приказы, 

информационные 

письма, программа 

 


