
 
 

 
ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ 

администрации Старооскольского 

городского округа Белгородской области 

 

 

 

ПРИКАЗ  

 

 

«15» апреля 2025 года                                                                             №651 

 
 

О проведении муниципального  

конкурса на лучшие методические 

разработки воспитательных 

мероприятий, посвященных 80-летию 

Победы  в Великой Отечественной 

войне «Классный руководитель XXI 

века» 

 

 

  В целях стимулирования профессионального роста и творчества 

педагогических работников образовательных организаций Старооскольского 

городского округа, осуществляющих классное руководство, выявления и 

распространения лучших практик воспитания гармонично развитой и социально 

ответственной личности на основе исторических и национально-культурных 

традиций Российской Федерации, любви к Родине, гордости за мужество героев 

Великой Отечественной войны, уважения к защитникам Отечества 

 

п р и к а з ы в а ю: 

 

1. Провести с 17 апреля по 16 мая 2025 года муниципальный  конкурс на 

лучшие методические разработки воспитательных мероприятий  «Классный 

руководитель XXI века»  (далее – Конкурс). 

 

2. Утвердить положение о проведении Конкурса (приложение №1). 

 

3. Утвердить  состав оргкомитета с правами жюри Конкурса         

(приложение  №2). 

 

4. Руководителям образовательных организаций: 

4.1. Обеспечить участие педагогов в Конкурсе. 

4.2. Направить заявки и конкурсные материалы участников Конкурса в 

муниципальное бюджетное учреждение дополнительного профессионального 

образования «Старооскольский центр развития образования» в срок до 30 апреля 

2025 года. 



 
 

 

5. Муниципальному бюджетному учреждению дополнительного 

профессионального образования «Старооскольский центр развития образования» 

(Куропаткина А.Н.):  

5.1. Организовать проведение Конкурса. 

5.2. Обеспечить методическое сопровождение участников Конкурса. 

 

6. Контроль за исполнением данного приказа возложить на заместителя 

начальника департамента образования администрации Старооскольского 

городского округа Л.В. Илюк. 

 

 

 

Начальник департамента образования 

администрации Старооскольского 

городского округа                                                                                        А.Н. Жданова 
 

 

 

Декина Наталья Викторовна, 

(4725)22-06-47 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 
 

Приложение №1 

Утверждено 

 приказом департамента образования 

администрации Старооскольского городского округа 

                                                                                               от «15» апреля 2025 г. №651 

 
ПОЛОЖЕНИЕ 

 о муниципальном конкурсе на лучшие методические разработки 

воспитательных мероприятий,  посвященных Победы в Великой 

Отечественной войне   

«Классный руководитель XXI века» 

 

1. Общие положения 

1.1. Муниципальный конкурс на лучшие методические разработки 

воспитательных мероприятий, посвященных 80-летию Победы в Великой 

Отечественной войне «Классный руководитель XXI века» (далее – Конкурс) 

проводится для классных руководителей общеобразовательных  организаций 

Старооскольского городского округа. 

1.2. Настоящее положение определяет цель и задачи, порядок организации и 

условия проведения, порядок предоставления конкурсных материалов, процедуру 

отбора и критерии их оценивания, порядок определения победителей, призеров 

Конкурса и их награждения. 

1.3. Основные принципы проведения Конкурса – открытость, равенство 

условий для всех участников, прозрачность критериев оценивания, независимая 

профессиональная оценка конкурсных материалов. 

1.4. Учредитель Конкурса - департамент образования администрации 

Старооскольского городского округа. 

1.5. Организатор Конкурса -  муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного профессионального образования «Старооскольский центр 

развития образования» (далее – МБУ ДПО «Старооскольский центр развития 

образования»). 

  

2. Цель и задачи Конкурса 

2.1. Конкурс проводится с целью выявления и распространения лучших 

методических разработок воспитательных мероприятий, реализуемых классными 

руководителями в общеобразовательных организациях, и направлен на пропаганду 

исторических событий Великой Отечественной войны 1941-1945 годов, памятных 

дат в истории России, воспитание уважительного отношения к старшему 

поколению. 

2.2.   Задачи Конкурса: 

2.2.1. Поддержка профессионального развития и социального статуса 

классных руководителей. 

2.2.2. Содействие совершенствованию методической компетентности 

классных руководителей. 

2.2.3.  Содействие повышению качества воспитательной деятельности в 

общеобразовательных организациях по сохранению памяти об историческом 

значении Победы в Великой Отечественной войне, воспитанию гордости за 

стойкость и мужество наших воинов и тружеников тыла; 

2.2.4. Формирование экспертного сообщества в области методического 

обеспечения воспитательной деятельности в общеобразовательных организациях. 



 
 

2.2.5. Формирование общественного мнения о важности сохранения 

исторической памяти о героических подвигах защитников Отечества 

и значимости роли советского народа в борьбе с фашизмом. 

 

3.  Организационный комитет Конкурса с правами жюри 

          3.1.  Для организации и проведения Конкурса создается организационный 

комитет с правами жюри (далее – Оргкомитет). 

          3.2.    Оргкомитет Конкурса:  

             3.2.1. Определяет задачи и порядок проведения Конкурса. 

             3.2.2. Определяет форму и сроки проведения Конкурса. 

             3.2.3. Проводит оценку конкурсных работ в соответствии с критериями, 

определяемыми настоящим положением. 

             3.2.4. Составляет протокол оценки результатов Конкурса. 

             3.2.5. Определяет победителя, призеров и лауреатов Конкурса. 

           3.2.6. Оргкомитет оставляет за собой право вносить изменения в порядок и 

сроки проведения Конкурса. 

 

4. Порядок и сроки проведения Конкурса 

4.1.   Конкурс проводится в заочном формате в соответствии с настоящим 

положением. 

4.2.     Сроки проведения Конкурса: 

4.2.1. Прием заявок на участие, регистрация участников и предоставление 

участниками конкурсных материалов с 17 апреля по 30 апреля 2025 года  

4.2.2. Техническая экспертиза и содержательное оценивание 

предоставленных на Конкурс материалов с  30 апреля по 12 мая 2025 года.  

4.2.3. Подведение итогов и определение победителей Конкурса с 12 мая по 

16 мая 2025 года. 

4.3.  Оргкомитет рассматривает представленные конкурсные документы и 

материалы и принимает решение: 

- о допуске претендента к участию в Конкурсе; 

- об отказе в допуске претендента к участию в Конкурсе. 

            4.4.  Основаниями для отказа в допуске претендента к участию в Конкурсе 

являются: 

- несоответствие представленных материалов требованиям настоящего 

положения; 

- предоставление неполного перечня документов; 

- предоставление документов позже срока. 

4.5. На основании поданных заявок оргкомитет формирует состав 

участников Конкурса, обеспечивает прием конкурсных материалов от участников, 

проводит техническую и содержательную экспертизу конкурсных материалов. 

4.6. Конкурсный отбор методических разработок воспитательных 

мероприятий включает: 

- техническую экспертизу на соответствие требованиям настоящего 

положения и отсутствие некорректных заимствований; 

- содержательную экспертизу согласно критериям и показателям, 

установленным настоящим положением (приложение к положению о Конкурсе). 

По результатам содержательной экспертизы выстраивается рейтинг участников 

муниципального конкурса. 

  4.7.   Конкурсные материалы, предоставленные с нарушениями требований 

к оформлению и содержанию, определенных настоящим положением, считаются 



 
 

не прошедшими техническую экспертизу, не допускаются к содержательной 

экспертизе и отклоняются от участия в Конкурсе. 

 

5. Условия проведения Конкурса 

5.1. Каждый участник может предоставить на Конкурс только одну 

индивидуальную методическую разработку воспитательного мероприятия. 

Коллективные методические разработки на Конкурс не принимаются. 

5.2. Методическая разработка представляет собой структурированное 

описание воспитательного мероприятия, соответствующее требованиям, 

установленными настоящим положением (форма №4).  

5.3.  Тематические направления предоставляемых на Конкурс методических 

разработок воспитательных мероприятий определены в соответствии с 

направлениями воспитания, отраженными в федеральной рабочей программе 

воспитания: 

- гражданское воспитание; 

- патриотическое воспитание; 

- духовно-нравственное воспитание. 

5.4. Конкурс проводится по пяти номинациям:  

- «Маленькие герои большой войны». Участники представляют 

методические разработки урока/занятия или внеурочного занятия, досугового 

мероприятия, посвященные подвигам детей и подростков в годы Великой 

Отечественной войны 1941-1945 годов. 

- «Герои России – Герои Белгородской области». Участники 

представляют методические разработки урока/занятия или внеурочного занятия, 

досугового мероприятия, в которых описываются подвиги 

земляков-героев в годы Великой Отечественной войны 1941-1945 годов. 

- «Верные друзья: животные на войне». Участники представляют 

методические разработки урока/занятия или внеурочного занятия, досугового 

мероприятия, посвященные роли и подвигам животных в годы Великой 

Отечественной войны 1941-1945 годов. 

- «Тыл – фронту». Участники представляют методические разработки 

урока/занятия или внеурочного занятия, досугового мероприятия, освещающего 

вклад тружеников тыла (возможно предприятий Белгородской области) 

в Победу в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов. 

- «Памятники и музеи Белгородской области, прославляющие 

защитников Родины». Участники представляют методические разработки 

урока/занятия или внеурочного занятия, досугового мероприятия, в которых 

описываются памятные места и музеи Белгородской области, прославляющие 

подвиги земляков-героев в годы Великой Отечественной войны 

1941-1945 годов. 

- «Герои нашего времени». Участники представляют методические 

разработки урока/занятия или внеурочного занятия, досугового мероприятия 

в которых описываются подвиги земляков-героев, демонстрирующие храбрость, 

стойкость и бесстрашие в ходе специальной военной операции. 

5.5. Тему методической разработки воспитательного мероприятия участник 

муниципального Конкурса формулирует самостоятельно в соответствии с 

номинацией. 

5.6. Участники Конкурса предоставляют в срок до 30 апреля 2025 года в 

Оркомитет Конкурса следующие документы и материалы: 

5.6.1. Анкета-заявка на участие в Конкурсе, заверенная подписью и печатью 



 
 

руководителя общеобразовательной организации (форма №1). 

5.6.2. Согласие участника Конкурса на обработку персональных данных, 

заверенное личной подписью (форма №2). 

5.6.3. Согласие участника Конкурса на обработку персональных данных, 

разрешенных субъектом персональных данных для распространения, заверенное 

личной подписью (форма №3). 

5.6.4.  Методическая разработка воспитательного мероприятия (форма №5). 

           5.7.    Требования к написанию и оформлению конкурсных материалов: 

- текст методической разработки должен содержать титульную страницу, 

оформленной в соответствии с требованиями, установленными настоящим 

положением. 

- для текстовых файлов необходимо использовать шрифт Times New Roman, 

кегль – 13, межстрочный интервал – одинарный, поля: верхнее, нижнее – по 2 см, 

левое – 3 см, правое – 1,5 см; 

- в текстах не допускается сокращение названий и наименований; 

- все страницы должны быть пронумерованы, в колонтитуле на каждой 

странице должны быть указаны фамилия, имя и отчество автора; 

- материалы Конкурса не рецензируются и не возвращаются. 

5.8.  Участник Конкурса гарантирует, что сведения о нем, представленные на 

Конкурс, являются достоверными. 

5.9.  Участник Конкурса гарантирует, что присланные на Конкурс работы не 

нарушают авторских или имущественных прав третьих лиц. 

5.10. Конкурсные материалы предоставляются в электронном виде  в МБУ 

ДПО «Старооскольский центр развития образования» по адресу: st_iro_do@mail.ru 

с пометкой «ФИО_Конкурс КР». 

 

6. Подведение итогов Конкурса 

              6.1. Оргкомитет определяет победителя, призеров и лауреатов Конкурса на 

основании общего рейтингового списка участников в соответствии с выставленными 

оценками по критериям оценивания участников, утвержденными настоящим 

Положением: 

6.1.1. Победитель ‒ участник конкурса, занявший 1 место в рейтинге. 

6.1.2. Призёры ‒ участники конкурса, занявшие 2 и 3 место в рейтинге. 

6.1.3. Лауреаты ‒ участники конкурса, занявшие 4, 5, 6 место в рейтинге. 

              6.2. Победители, призеры и лауреаты Конкурса награждаются дипломами 

департамента образования администрации Старооскольского городского округа. 
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Приложение  

к положению о Конкурсе  
 

Критерии и показатели оценивания конкурсных материалов 

муниципального конкурса    на лучшие методические разработки 

воспитательных мероприятий, посвященных 80-летию Победы в Великой 

Отечественной войне   

                          «Классный руководитель XXI века» 

 
Критерий Показатель Баллы 

1. Актуальность 1.1. Форма и содержание 

воспитательного мероприятия 

направлены на обновление 

воспитательного процесса с учетом 

национальных целей и приоритетных 

задач в сфере образования 

0 баллов – «показатель не 

проявлен», 1 балл – 

«показатель проявлен 

частично», 2 балла – 

«показатель проявлен в 

полной мере» 

 1.2. Тема и содержание 

воспитательного мероприятия 

затрагивают социально значимые 

проблемы, актуальные в настоящий 

момент для российского общества  

0 баллов – «показатель не 

проявлен», 1 балл – 

«показатель проявлен 

частично», 2 балла – 

«показатель проявлен в 

полной мере» 

1.3. Форма и содержание 

воспитательного мероприятия 

актуализируют социальный и 

личностный опыт обучающихся  

0 баллов – «показатель не 

проявлен», 1 балл – 

«показатель проявлен 

частично», 2 балла – 

«показатель проявлен в 

полной мере» 

2. Ценностные 

основы и целевые 

установки 

2.1. Воспитательное мероприятие 

расширяет общие представления и 

углубляет знания обучающихся о 

базовых национальных ценностях  

0 баллов – «показатель не 

проявлен», 1 балл – 

«показатель проявлен 

частично», 2 балла – 

«показатель проявлен в 

полной мере» 

2.2. Воспитательное мероприятие 

способствует приобретению 

обучающимися опыта социальной 

деятельности с опорой на конкретные 

базовые национальные ценности  

0 баллов – «показатель не 

проявлен», 1 балл – 

«показатель проявлен 

частично», 2 балла – 

«показатель проявлен в 

полной мере» 

2.3. Цель, задачи и планируемые 

результаты воспитательного 

мероприятия конкретны и достижимы  

0 баллов – «показатель не 

проявлен», 1 балл – 

«показатель проявлен 

частично», 2 балла – 

«показатель проявлен в 

полной мере» 

3. Адресность 3.1. Содержание, форма, методы и 

приемы реализации воспитательного 

мероприятия соответствуют возрасту 

и интересам обучающихся  

0 баллов – «показатель не 

проявлен», 1 балл – 

«показатель проявлен 

частично», 2 балла – 

«показатель проявлен в 

полной мере» 

3.2. В методической разработке 0 баллов – «показатель не 



 
 

реализованы воспитательные 

возможности различных видов 

деятельности обучающихся 

(познавательной, игровой, трудовой, 

спортивной, художественной и др.) 

проявлен», 1 балл – 

«показатель проявлен 

частично», 2 балла – 

«показатель проявлен в 

полной мере» 

3.3. Воспитательное мероприятие 

предоставляет возможности для 

проявления и развития 

индивидуальных творческих 

способностей обучающихся  

0 баллов – «показатель не 

проявлен», 1 балл – 

«показатель проявлен 

частично», 2 балла – 

«показатель проявлен в 

полной мере» 

4. Инновационность 4.1. Авторский замысел 

воспитательного мероприятия 

отличается оригинальным подходом к 

раскрытию темы  

0 баллов – «показатель не 

проявлен», 1 балл – 

«показатель проявлен 

частично», 2 балла – 

«показатель проявлен в 

полной мере» 

4.2. Используются инновационная 

воспитательная технология, новые 

методические приемы, формы 

организации деятельности 

обучающихся  

0 баллов – «показатель не 

проявлен», 1 балл – 

«показатель проявлен 

частично», 2 балла – 

«показатель проявлен в 

полной мере» 

4.3. Используются инновационные 

методы и приемы мотивации, 

стимулирования активности и 

самоорганизации обучающихся  

0 баллов – «показатель не 

проявлен», 1 балл – 

«показатель проявлен 

частично», 2 балла – 

«показатель проявлен в 

полной мере» 

4.4. Используются 

инновационные/оригинальные 

подходы к дидактическому 

обеспечению воспитательного 

мероприятия  

0 баллов – «показатель не 

проявлен», 1 балл – 

«показатель проявлен 

частично», 2 балла – 

«показатель проявлен в 

полной мере» 

5. Целостность 5.1. Задачи и планируемые 

результаты воспитательного 

мероприятия соответствуют 

заявленной цели  

0 баллов – «показатель не 

проявлен», 1 балл – 

«показатель проявлен 

частично», 2 балла – 

«показатель проявлен в 

полной мере» 

5.2. Содержание и форма 

воспитательного мероприятия, 

педагогические технологии и методы 

соответствуют целям, задачам и 

планируемым результатам  

0 баллов – «показатель не 

проявлен», 1 балл – 

«показатель проявлен 

частично», 2 балла – 

«показатель проявлен в 

полной мере» 

5.3. Обеспечена логичность и 

смысловая завершенность 

воспитательного мероприятия  

0 баллов – «показатель не 

проявлен», 1 балл – 

«показатель проявлен 

частично», 2 балла – 

«показатель проявлен в 

полной мере» 



 
 

6. Ресурсная 

обеспеченность 

6.1. Для подготовки и проведения 

воспитательного мероприятия 

используется широкий спектр 

возможностей современных 

информационных ресурсов, в том 

числе собственные разработки  

0 баллов – «показатель не 

проявлен», 1 балл – 

«показатель проявлен 

частично», 2 балла – 

«показатель проявлен в 

полной мере» 

6.2. Для достижения целей 

воспитательного мероприятия 

используются ресурсы внешней 

образовательной и культурной среды 

(учреждений науки, культуры, 

детских общественных движений 

волонтерской, военно-

патриотической и иной 

направленности) 

0 баллов – «показатель не 

проявлен», 1 балл – 

«показатель проявлен 

частично», 2 балла – 

«показатель проявлен в 

полной мере» 

6.3. К подготовке и проведению 

воспитательного мероприятия 

привлекаются родители (законные 

представители) и члены семей 

обучающихся  

0 баллов – «показатель не 

проявлен», 1 балл – 

«показатель проявлен 

частично», 2 балла – 

«показатель проявлен в 

полной мере» 

7. Практическая 

значимость 

7.1. Методическая разработка 

обладает практической ценностью 

для совершенствования 

воспитательного процесса, решения 

новых задач воспитания и 

социализации обучающихся  

0 баллов – «показатель не 

проявлен», 1 балл – 

«показатель проявлен 

частично», 2 балла – 

«показатель проявлен в 

полной мере» 

7.2. Методические основания 

воспитательного мероприятия (цели, 

задачи, планируемые результаты, 

методы и др.) могут быть 

адаптированы для реализации в 

измененных условиях и использованы 

другими классными руководителями  

0 баллов – «показатель не 

проявлен», 1 балл – 

«показатель проявлен 

частично», 2 балла – 

«показатель проявлен в 

полной мере» 

7.3. Рекомендации по использованию 

методической разработки изложены 

развернуто и конкретно, имеют 

практическую ориентацию  

0 баллов – «показатель не 

проявлен», 1 балл – 

«показатель проявлен 

частично», 2 балла – 

«показатель проявлен в 

полной мере» 

8. Оформление 8.1. В содержании методической 

разработки отсутствуют опечатки и 

ошибки  

0 баллов – «показатель не 

проявлен», 1 балл – 

«показатель проявлен 

частично», 2 балла – 

«показатель проявлен в 

полной мере» 

8.2. В методической разработке 

корректно и грамотно используется 

профессиональная терминология  

0 баллов – «показатель не 

проявлен», 1 балл – 

«показатель проявлен 

частично», 2 балла – 

«показатель проявлен в 

полной мере» 

8.3. Приведены корректные ссылки на 0 баллов – «показатель не 



 
 

цитируемые фрагменты текстов иных 

авторов, документы  

проявлен», 1 балл – 

«показатель проявлен 

частично», 2 балла – 

«показатель проявлен в 

полной мере» 

8.4. Используется единый стиль 

оформления, соответствующий 

официально-деловым стандартам 

представления документации, 

оформления научно-методической 

продукции  

0 баллов – «показатель не 

проявлен», 1 балл – 

«показатель проявлен 

частично», 2 балла – 

«показатель проявлен в 

полной мере» 

9. Общее 

впечатление от 

конкурсного 

материала  

Дополнительные баллы, которые 

могут быть выставлены на 

усмотрение члена жюри 

0 баллов – «показатель не 

проявлен», 1 балл – 

«показатель проявлен 

частично», 2 балла – 

«показатель проявлен в 

полной мере» 

ИТОГО:  55 баллов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Форма № 1 

к положению Конкурса  

 

 
Анкета - заявка  

участника муниципального конкурса на лучшие методические разработки 

воспитательных мероприятий, посвященных 80-летию Победы в Великой 

Отечественной войне   

«Классный руководитель XXI» 

 

Фамилия  

Имя  

Отчество  

Место работы 

(полностью) 

 

Должность  

Квалификационная 

категория 

 

Е-mail/ моб. телефон  

Возраст 

учащихся/Класс 

 

Номинация  

Тема воспитательного 

мероприятия 

 

Краткое описание 

воспитательного 

мероприятия  

 

 
 

 

 

Руководитель ОО                _______________                     /____________________/ 
                                              (подпись)                                                       (расшифровка подписи) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

Форма № 2 

к положению Конкурса  

 

 
В муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного профессионального образования 

«Старооскольский центр развития образования» 

 
(ФИО полностью) 

зарегистрированного по адресу:  

 
(адрес регистрации указывается с почтовым индексом) 

паспорт серии  номер  

выдан:  

 
(наименование органа, выдавшего документ, дата выдачи) 

 

СОГЛАСИЕ 

на обработку персональных данных 

 

Я, _______________________________________________________________, 

в соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ 

«О персональных данных» даю согласие работникам муниципального бюджетного 

учреждения дополнительного профессионального образования «Старооскольский 

центр развития образования», расположенному по адресу: Белгородская область, 

город Старый Оскол, улица Комсомольская, дом 33/36, (далее – Учреждение),  

отвечающим за обработку персональных данных, на автоматизированную, а также 

без использования средств автоматизации, обработку (действия (операции) с 

персональными данными) моих персональных данных: 

- фамилия, имя, отчество; 

- образование (наименование учебного заведения, год окончания, документ 

об образовании, квалификация, специальность); 

- профессия, стаж работы (общий, непрерывный, специальный); 

- сведения об аттестации, повышении квалификации, профессиональной 

переподготовке; 

- номер телефона (домашний, мобильный); 

- биометрические персональные данные (личные фотографии); 

- другие персональные данные, необходимые Учреждению в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации. 

Обработка персональных данных включает: сбор, систематизацию, 

накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, 

распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование и 

уничтожение персональных данных в Учреждении. 

Настоящее согласие действует со дня его подписания и распространяет свое 

действие на период моего обучения в Учреждении и заканчивается в соответствии 

с требованиями действующего законодательства. 

Настоящее согласие может быть отозвано по моему письменному заявлению. 



 
 

 

           /                                              / 
(дата)  (подпись)  (расшифровка подписи) 

 

Форма № 3 

к положению Конкурса  

 

В муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного профессионального образования 

«Старооскольский центр развития образования» 

 
(ФИО полностью) 

зарегистрированного по адресу:  

 
(адрес регистрации указывается с почтовым индексом) 

паспорт серии  номер  

выдан:  

 
(наименование органа, выдавшего документ, дата выдачи) 

 

Согласие на обработку 

персональных данных, разрешенных субъектом 

персональных данных для распространения 

 

Я, _______________________________________________________________, 

в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных 

данных», Федеральным законом от 25.07.2011 № 261-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «О персональных данных» даю согласие муниципальному 

бюджетному учреждению дополнительного профессионального образования 

«Старооскольский центр развития образования», расположенному по адресу: 

Белгородская область, город Старый Оскол, улица Комсомольская, дом 33/36, 

(далее – Учреждение), на внесение в общедоступные источники следующих 

персональных данных:  

- фамилия, имя, отчество; 

- сведения о месте работы, занимаемой должности, стаже работы; 

- научная степень; 

- данные об образовании; 

- данные о повышении квалификации, о профессиональной переподготовке; 

- данные о наградах, медалях, поощрениях, почетных званиях; 

- данные об участии в методических, научно-практических и иных 

мероприятиях, профессиональных конкурсах, связанных с профессиональной 

деятельностью; 

- биометрические персональные данные (личные фотографии). 

для размещения на информационных ресурсах Оператора персональных 

данных в соответствии с постановлением правительства РФ от 10.07.2013 № 582 

«Об утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной 

организации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и 

обновления информации об образовательной организации». 

Сведения об информационных ресурсах Оператора, посредством которых 

будет осуществляться предоставление доступа неограниченному кругу лиц и иные 



 
 

действия с персональными данными субъекта персональных данных: 

https://oskoliro.ru, https://vk.com/oskol_razvitie_obrazovania, 

https://ok.ru/oskol.razvitie.obrazovania 

Я утверждаю, что ознакомлен с документами организации, 

устанавливающими порядок обработки персональных данных, а также с моими 

правами и обязанностями в этой области. 

Согласие вступает в силу со дня его подписания и действует в течение 

неопределенного срока. Согласие может быть отозвано мною в любое время на 

основании моего письменного заявления. 

 

 

           /                                           /             
(дата)  (подпись)  (расшифровка подписи) 

https://oskoliro.ru/
https://vk.com/oskol_razvitie_obrazovania
https://ok.ru/oskol.razvitie.obrazovania


 

Форма № 4 

к положению Конкурса 

 
Структура описания методической разработки воспитательного мероприятия 

 

1. Пояснительная записка. 

1.1.    Тематическое направление . 

1.2. Тема воспитательного мероприятия и обоснование ее выбора 

(актуальность). 

1.3. Целевая аудитория воспитательного мероприятия (с указанием 

возраста/класса).  

1.4.   Роль и место воспитательного мероприятия в системе работы классного 

руководителя (связь с другими мероприятиями, преемственность). 

1.5.    Цель, задачи и планируемые результаты воспитательного мероприятия. 

1.6.  Форма проведения воспитательного мероприятия и обоснование ее 

выбора. 

1.7. Педагогическая технология/методы/приемы, используемые для 

достижения планируемых результатов. 

1.8.  Ресурсы, необходимые для подготовки и проведения мероприятия 

(кадровые, методические, материально-технические, информационные и др.). 

1.9.   Рекомендации по использованию методической разработки в практике 

работы классных руководителей. 

2. Основная часть. 

2.1.     Описание подготовки воспитательного мероприятия.  

2.2. Описание проведения воспитательного мероприятия (сценарий, 

конспект, дидактическая карта мероприятия и др.). 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

Форма № 5 

к положению Конкурса 

 

 
 

 

Форма титульного листа 

Муниципальный  конкурс 

на лучшие методические разработки воспитательных мероприятий,  

посвященных 80-летию Победы в Великой Отечественной войне   

 

 

 

 

 

 

 

______________________________________________________________ 

Номинация 

_______________________________________ 

Тема методической разработки 

 

 

 

 

 

_____________________________________ 

Автор: ФИО, должность,  

образовательная организация  

(в соответствии с Уставом) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2025 год 



  

 

         Приложение №2 

Утвержден 

 приказом департамента образования 

администрации Старооскольского городского округа                                                                                                             

от «  » апреля 2025 г. №  

 
Состав оргкомитета с правами жюри 

муниципального конкурса  

на лучшие методические разработки воспитательных мероприятий, 

посвященных 80-летию Победы в Великой Отечественной войне   

«Классный руководитель XXI века» 

 

1.  Поляков Дмитрий Дмитриевич заместитель директора, методист МБУ ДПО 

«Старооскольский центр развития 

образования», кандидат педагогических наук, 

доцент, председатель жюри 

2.  Декина Наталья Викторовна начальник отдела, методист МБУ ДПО 

«Старооскольский центр развития 

образования», заместитель председателя жюри 

3.  Киселева Елена Леонидовна начальник отдела, методист  «Старооскольский 

центр развития образования», член жюри 

4.  Лебедева Анжелика Геннадьевна 

 

руководитель  центра, методист МБУ ДПО 

«Старооскольский центр развития 

образования», член жюри 

5.  Гребенщикова Марина Борисовна руководитель  центра, методист МБУ ДПО 

«Старооскольский центр развития  

образования», член жюри  

6.  Хлебникова Елена Ильинична методист МБУ ДПО «Старооскольский центр 

развития образования», член жюри 

7.  Кочешкова Елена Васильевна методист МБУ ДПО «Старооскольский центр 

развития образования», член жюри 

8.  Белокопытова Ирина Ивановна методист МБУ ДПО «Старооскольский центр 

развития образования», член жюри 

 

 

 


